FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono

Fax dell'Ufficio
E-mail istituzionale
PEC

Nazionalita

Data di nascita
Luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Da gennaio 2006 alla data attuale

* Via Portuense 240, Roma (RM)

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Da luglio 2005 a dicembre 2005

* Via La Pieve snc. Arzignano (V1)

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Da ottobre 2004 a marzo 2005

* \/iale Brasil , 1150 - Gravatai -
BRASILE

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

KOCH. HELEN

Azienda Regionale Emergenza Sanitaria ARES 118

Azienda pubblica per soccorso sanitario
Infermiere
Mansioni attuali:

Incarico Professionale Servizio di Supporto all'Assistenza - Rifiuti Speciali Pericolosi a Rischio
Infettivo: Collaborazione, in qualita di ADEC per la gestione del servizio di raccolta e
smaltimento, secondo quanto previsto dai contratti di appalto e delle procedure aziendali
Mansioni pregresse:

Gestione delle criticita relative alla programmazione dei turni del personale sui mezzi di
soccorso aziendali — Partecipazione diretta nella programmazione e somministrazione di corsi di
formazione al personale infermieristico

Team leader di ambulanza del tipo BLS - Triage telefonico e gestione emergenze

|.P.A.B. La Pieve
Casa di Riposo

Infermiere
Giro medico - Assistenza infermieristica a pazienti allettai e autonomi

Punto di Primo Intervento.

Azienda pubblica di primo intervento sanitario
Infermiere


mailto:hkoch@ares.it

* Principali mansioni e responsabilita

* Da gennaio a ottobre 2004

+ Via Catarino Andreatta, 155 - Porto
Alegre - BRASILE

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Da luglio a dicembre 2003

¢ Largo Teodoro Herzl, snc - Porto
Alegre - BRASILE

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Anno accademico 2015 - 2016

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Nell'anno 2003

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

Prima assistenza alle urgenze - Capo reparto

Ospedale Villa Nova

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere

Assistenza Infermieristica nei reparti di Terapia Intensiva, Malattie Infettive, Lungo Degenza e
Chirurgia - Capo reparto

Ospedale di Pronto Soccorso

Ospedale pubblico specialistico per le emergenze mediche e traumatiche
Tirocinante

Accettazione e triage in Sala Rossa - Assistenza infermieristica a pazienti gravi e
politraumatizzati.

Master in Management e Coordinamento delle Professione Sanitarie presso I'Universita
Telematica Unitelma Sapienza

Organizzazione e gestione delle risorse umane — Gestione delle risorse umane nel sistema
sanitario - management e organizzazione delle aziende sanitarie — modelli organizzativi per il
settore sanitario

Diritto del lavoro - relazioni sindacali e confronto negoziale nella sanita

L’amministrazione digitale — la normativa sui processi di digitalizzazione nella P. A. - |a sanita
digitale

Elementi di contabilita pubblica — pianificazione e controllo nelle aziende sanitarie

II sistema sanitario: aspetti istituzionali e normativi — elementi di diritto sanitario e responsabilita
professionale — la tutela dei dati personali nella sanita — convenzione europea dei diritti umani e
tutela della salute

L'evoluzione della professione infermieristica e le funzioni di coordinamento — il sistema
epidemiologico — principi e metodologie per la gestione e l'impiego dei farmaci — il risk
management in sanita

Laurea in Scienze Infermieristiche (Titolo riconosciuto dal Ministero della Salute in Italia) presso
I'Universidade Federal do Rio Grande do Sul — Porto Alegre - BRASILE

Conoscenze teorico pratiche inerenti alla professione infermieristica

Portoghese



ALTRA LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

e 14 LUGLIO 2023
e 13LUGLIO 2023
e 21APRILE 2023

e 09 DICEMBRE 2022
e  250TTOBRE 2022
e (7 OTTOBRE 2022
e (06 MAGGIO 2022

o 19 aprile 2021
o 10 febbraio 2021

e 30 dicembre 2020
+ 20 novembre 2019
* 18 novembre 2019

+ 28 ottobre 2019

* 08 novembre 2019
* 12 dicembre 2017

Inglese
buono
buona
buono

Spirito di gruppo
Ottime capacita comunicative maturate attraverso l'esperienza di apprendistato e
quotidianamente sul luogo di lavoro

Ottima capacita di ascolto e assistenza maturate durante le esperienze dei corsi di
aggiornamento

Leadership, attualmente in servizio presso il Servizio per 'Assistenza Infermieristica (SITA)

Senso organizzativo, maturata durante lo studio al Master universitario e durante gli anni di
apprendistato

Buona esperienza nella gestione dei progetti e del gruppo di lavoro, maturato durante le
occasioni di organizzazione dei corsi di aggiornamento aziendali

Corso “CTU: Criteri procedure per la formazione degli albi periti e dei consulenti tecnici ex art.
15 L. 24/2017”

Corso “Privacy nella sanita: tra principi generali e applicazioni pratiche”

Corso “La gestione della fase esecutiva negli appalti di servizi e forniture alla luce del nuovo
codice Appalti - Federsanita

Corso “Dalla cultura della sicurezza alla gestione del rischio” 7.5 ECM
Corso Gestione delle Maxiemergenze 10 ECM
Congresso ASIQUAS La trasformazione possibile del “sistema salute” 5 ECM

Corso di formazione per operatrici dei centri di antiviolenza e dalle case rifugio,
operatrici/operatori sanitari e sociosanitari ospedalieri e territoriali nonché altri soggetti che
intervengono sul fenomeno della violenza alle donne 15 ECM

Campagna vaccinale Covid-19: la somministrazione in sicurezza del vaccino anti SARS-CoV-
2/Covid-19

Corso “L'importanza delle vaccinazioni di richiamo per la salute pubblica” basato su testo 50
ECM

BLSD Retraining
Corso “Proteggere dall'influenza con la vaccinazione - Il edizione” basato su testo 45 ECM
Corso "L'infermiere e le cure palliative" basato su video e testo 8 ECM

Corso “Prevenire, riconoscere e disinnescare l'aggressivita e la violenza contro gli operatori
della salute” basato su video e testo 39,6 ECM

Attestato Workshop “Nuovo codici di priorita in pronto soccorso e sistema di teleconsulto nelle
reti dellemergenza”

Attestato evento formativo |l trattamento delle malformazioni cranio-facciali” 4,9 ECM

Corso “ITA-MMC Immobilizzazione e Trasporto Atraumatico (ITA) e Prevenzione del Rischio da
Movimentazione Manuale dei Carichi (MMC) 10,3 ECM

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.196 - Codice in
materia di protezione dei dati personali.

Roma, 05/10/2025

Helen Koch

D



