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Struttura proponente: GRU

Codice settore proponente: 4 Q. 4 2008

Oggetto: Approvazione del 1° aggiornamento della Graduatoria Aziendale di disponihilita a ricoprire incarichi a
tempo determinato per la Centrale Operativa di Continuita Assistenziale di Roma e Provincia dei medici inseriti e
non inseriti nella Graduatoria Regionale dei medici di Medicina Generale per i'anno 2024.

Parere del Direttore Amuinistrativo f.f.: Dott.ssa Luisa Mariucci

gAVOREVOLE L] NON FAVOREVOLE {vedi motivazioni alfegate)

Firma, Data C));L !/ 3 / 7@ %

Parere del Direttore Sanitario f.f.: Dott.ssa Stefania lannazzo

EFAVORE LE [ noN FAVOREVOLE (vedi motivazioni allegate)

Firma DataQO. 03 : 202 (4

Attogtra‘simeusip al Collegio Sindacale

T, 202

COMPILATO DALLA UOC PROPONENTE:

E] X fon comporta impegno di spesa D comporta impegno spesa come da tabelle sottostanti
Codice Descrizione
UOC Proponente Ufficio Qrdinante GRU Governo Risorse Umane
ClG / Non soggetto a CIG
cup / Non soggetto a CUP
Conto Descrizione del Conto Importo Periodo di riferimento

Data 52 %L[% i %?:% E
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Da compilare in caso di recupero da Sub-Auterizzazioni non utilizzate o utilizzate solo in parte:

Riferimento 3UB Conto 1 dal guale sottrarre Dascrizione def conto 1 Importo
importo
Conto 2 al quale gssegnare Descrizicne del Conto 2 Importo Anno di riferimento
importo
Data Firma Proponente/Richiedente

Il Dirigente e/o il Responsabile del procedimento con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria effettuata
attestano che I'astto & legitiimo nella forma e nella sostanza ed & utile per il servizio pubblico.

Responsabile del Procedimento: Gloria Laudati

Data ’26\‘03 {%7,4»

Data Zz(ﬁ/ 2(7’(2[(

A cura della UOC Contabilitd e Bilancio:

D Non comporta scostamento Budget annuale {Delibera }
D Comporta scostamento Budget annuale { Delibera }
Per Euro

Sub Autorizzazione n.

Data Firma

Foglio aggiuntivo casi particolari ( Delibera n. Regolamento atti Deliberativi ARES 118)

s
DNO
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Il Direttore della UOC Governo Risorse Umane relaziona al Direttore Generale e propone il seguente
schema di deliberazione:

VISTI fa Legge Regionale 3 agosto 2004, n. 9, istitutiva I'Azienda Regionale per

I"Emergenza Sanitaria — ARES 118;

il D. Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni,

nonché I'art. 9 della L.R. n. 18/94 e successive modificazioni ed integrazioni;

I'Atto Aziendale dell’ARES 118, formalizzato da ultimo con deliberazione 16
febbraio 2021, n. 127 ed approvato con Determinazione Regionale della Direzione Salute e Integrazione

Sociosanitaria 25 marzo 2021, n. G03256, pubblicata sul BURL Lazio n. 33 del 1° aprile 2021;

gli Accordi Collettivi nazionali per la disciplina dei rapporti con i medici della

Medicina Generale e Continuita Assistenziale, e il relativo Accordo Integrativo Regionale;

PREMESSO che rientra nei compiti istituzionalmente affidati all'ARES 118 anche il raccordo
con le attivita svolte dai medici di medicina generale addetti alla Continuita Assistenziale, pertanto ARES

118 gestisce la Centrale Operativa di Continuita Assistenziale di Roma e Provincia:

che la Centrale Operativa di Continuita Assistenziale non dispone di medici titolari
d'incarico a tempo indeterminato quindi, per assicurarne le attivita, si deve ricorrere a medici con incarichi
di sostituzione temporanea, come previsto dall'art. 70 comma 3 dell'lACN MMG 2005 e s.m.i., cui fa
specifico rinvio anche la norma transitoria n, 4 del’ACN 2022 per il triennio 2016-2018, nelle more

dell’approvazione dell’Accordo Integrativo Regionale relativo a tale nuovo ACN;

DATO ATTO  che ['articolo 2 dell' ACN MMG 2018 dispone che le Aziende Sanitarie devono
provvedere, ogni anno, ad acquisire le disponibilita dei medici da utilizzare per gli incarichi di sostituzione
temporanea, sulla base della Graduatoria Regionale dell'anno in corso, predisposta dai competenti Uffici

della Regione Lazio;

che pertanto '’Azienda ARES 118, con Deliberazione n. 1107 del 15/12/2023, ha proceduto
alla indizione ed approvazione di un Avviso Pubblico per richiedere la disponibilita a svolgere incarichi a
tempo determinato per ie attivitd della Centrale Operativa di Continuitd Assistenziale di Roma e

Provincia per I'anno 20234

che con Deliberazlone n. 183 del 07/03/2024 6 stata approvata la gracduatoria
aziendale di disponibilita dei medici inseriti e di quelli non inseriti nella graduatoria regionale pubblicata

sul B.U.R.L. n. 96 del 30 novembre 2023, con Determinazione della Direzione Salute e Politiche Sociali della

Regione Lazio G15751 del 24 novembre 2023; -
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VISTA la nota prot. n. 5804 del 21 agosto 2024 — allegato n. 1 - con la quale la
responsabile della UOC 116 117 ha :

- segnalato che la graduatoria vigente & prossima all’'esaurimento;

- richiamato la nota della Direzione Regionale Salute ed integrazione Socio sanitaria nr.
697028/2014, concernente le modalita di assegnazione degli incarichi di sostituzione provvisoria
di continuita assistenziale, tramite la predisposizione delle graduatorie Aziendali di disponibilita,
che prevede [I'aggiornamento delle stesse ogni 6 mesi con le domande presentate

successivamente alla prima formulazione;

- rappresentato che, al fine di garantire il buon andamento del servizio, & necessario poter disporre
di un adeguato numero di medici disponibili e che risulta necessario, altresi, tenere conto del
fisiologico frequente ricambio del personale in questione, a seguito di scadenze dei contratti
trimestrali — non immediatamente rinnovabili - e/o dimissioni anticipate, anche e soprattutto in

concomitanza di particolari periodi quali quello estivo e delle festivita natalizie;

DATO ATTO che i documenti relativi alle convocazioni tramite pec dei medici inseriti nella

graduatoria vigente —ed i relativi esiti - sono conservati agli atti del servizio di Continuita Assistenziale;

VISTO il N.O. fornito sia dal Direttore Sanitario f.f. che dal Direttore della UQC Governo
delle Risorse Umane, entrambi nella modalita del rescritto a margine della citata nota n. 5804 del 21

agosto 2024 —cfr. allegato n. 1;

PRESO ATYO che in data 29/08/2024 & stato pubblicato sul sito web del’ARES 118 un Awiso
per procedere al 1° aggiornamento della graduatoria della Continuitd Assistenziale anno 2024, con

scadenza dei termini alle ore 12,00 del giorno 10 settembre 2024;

che, alla scadenza deli termini suddetti, la UOC Governo delle Risorse Umane ha
proceduto all’avvio dei lavori della Commissione dedicata alle graduatorie in parole — nominata con
Deliberazione n. 45 del 24/01/2024 e modificata con Delibera n. 240 del 23/09/2024 - con invio delle
domande pervenute entro la scadenza prevista, unitamente ad altre richieste e documentazione inerente

la graduatoria vigente, con prot n, 6320 del 17/09/2024;

DATO ATTO che le domande pervenute successivamente alla scadenza dei termini previsti per
I'accesso al 1% aggiornamento 2024 delle Graduatorie gia approvate, sono conservate agli atti della UOC
Governo delle Risorse Umane e potranno essere prese in considerazione — con trasmissione alla

Commissione dedicata - in caso di eventuale ulteriore aggiornamento delle Graduatorie anno 2024;
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PRESO ATTO della nota prot. n. 697028/2014 con la quale la Regione Lazio, Direzione Regionale
Salute e Integrazione Socio Sanitaria, ha previsto, tra I'altro, I'aggiornamento semestrale della Graduatoria

Aziendale di disponibilita;

CONSIDERATO che, al fine di procedere alla valutazione delle domande pervenute e trasmesse,
in data 17/09/2024 si & riunita la Commissione nominata e modificata con Deliberazioni n. 45 del

24/01/2024 e n. 240 del 23/09/2024;

PRESO ATTO che con verbale redatto in data 25/09/2024, la suddetta Commissione ha potuto
procedere alla formazione del 1° aggiornamento della Graduatoria Aziendale definitiva di disponibilita a

ricoprire incarichi a tempo determinato per la Continuitd Assistenziale per I'anno 2024;

altresi, che il suddetto 1° Aggiornamento della Graduatoria definitiva di
disponibilita a ricoprire incarichi a tempo determinato per la Continuita Assistenziale per I'anno 2024,
in esito ai lavori della Commissione, & stato trasmesso per I'approvazione definitiva e formalizzazione, alla

UOC Governo delle Risorse Umane — con prot. n. 6519 del 26/08/2024;

RITENUTO di approvare il 1° Aggiornamento della Graduatoria Aziendale definitiva di
disponibilita dei medici inseriti e non inseriti nella graduatoria regionale anno 2024, per il conferimento
di incarichi a tempo determinato per il servizio di Continuitd Assistenziale per I'anno 2024, riportate in

allegato — Allegato n. 2 - quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

Per tutto quanto esposto in narrativa si propone al Direttore Generale:

> diapprovare il 1° Aggiornamento della Graduatoria Aziendale definitiva di disponibilita dei medici
inseriti e non inseriti nella graduatoria regionale anno 2024, per il conferimento di incarichi a
tempo determinato per il servizio di Continuita Assistenziale per I'anno 2024, riportata in allegato,

quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

Sidichiara che il presente schema di deliberazione & stato proposto dal Direttore U.0.C. Governo Risorse
Umane, il quale, consapevole delle disposizioni di cui al D.lgs. 165/2001 in tema di responsabilita
dirigenziale, attesta che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza € totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto dall'art. 1 della L. 20/1994 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicita
ed efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della Legge n.ro 241/1990 cosi come modificato dalla Legge

15/2005;

| Direttore della UQ (P GCEaEEE.- | |ane
Pr.ssa MMH’
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[l Direttore Generale, con i poteri di cui alla Deliberazione ARES 118 n. 1 del 01 luglio 2024, di presa d’atto
del Decreto del Presidente della Regione Lazio n. TO0O105 del 27.06.2024: “Variazione deila sede di
assegnazione del Direttore Generale Narciso Mostarda in applicazicne all’art.1 comma 4 del contatto di
prestazione d'opera intellettuale firmato in data 29 ottobre 2021”, vista la relazione contenuta nella

presente proposta di delibera inoltrata dal Direttore della UOC Governo Risorse Umane;
VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo f.f. e del Direttore Sanitario f.f.,
DELIBERA

Per le motivazioni richiamate in premessa, che qui si intendono integralmente riportate:

> diapprovare il 1° Aggiornamento della Graduatoria Aziendale definitiva di disponibilita dei medici
inseriti e non inseriti nella graduatoria regionale anno 2024, per il conferimento di incarichi a
tempo determinato per il servizio di Continuita Assistenziale perl’anno 2024, riportata in allegato,

quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

La presente deliberazione & composta di n. 14 di cui n. §pagine di allegati.

L'allegato n. 1 citato, e facente parte della presente deliberazione, é custodito presso la UOC Affari
Generali e oggetto di ostensione a richiesta degli interessati legittimati,

If presente atto € pubblicato nell'Albo deil’Azienda nel sito internet aziendale www.ares118.it per
15 giorni consecutivi, ai sensi della Legge Regionale n. 45/96.

IL DIRETTORE GENERALE
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Azienda Regionale Emergenza Sanitaria
Uoc118117

Via di Campo Romano n. 65 Roma
E-mail: guardiamedica@ares118.it

Prot. CA n® 5804/24 Roma, 21.08.2024
Al Direttore U.0.C. Governo Risorse Umane
c.a. Dott.ssa L. Mariucci =
=
f—
p.c. Alla Direzione Sanitaria ARES 118 =
i
o
e
o
OGGETTO: Aggiornamento Graduatoria annc 2024 - Avviso pubblico per la formazione della Graduatoria 2
fr—
Aziendale di disponibilita' a ricoprire incarichi a tempo determinato di continuita assistenziale presso la ™

Centrale di Ascolto di Roma medicl Inserlti nella Graduatoria Regionale ANNO 2024

In relazione alle esigenze di assicurare la copertura dei turni della Centrale Operativa di Roma e
provincia con i Medici di Continuita Assistenziale, si segnala che la Graduatoria aziendale di
disponibilita a ricoprire incarichi di sostituzione presso la Centrale d’ascolto anno 2024, approvata con

la delibera n.183 del 07 marzo 2024, ¢ prossima all’esaurimento. Considerato:

- che la nota della Direzione Regionale Salute ed integrazione Sociosanitaria nr. 697028/2014,
concernente le modalita di assegnazione degli incarichi di sostituzione provvisoria di continuita
assistenziale, tramite la predisposizione delle graduatorie Aziendali di disponibilita, prevede

I'aggiornamento delle stesse ogni 6 mesi con le domande presentate successivamente alla

ARES 116 internc 6005804/2024 con data

prima formulazione;

- che per poter ottenere la copertura del debito orario dei prossimi mesi, fino al 31 marzo 2025,
con la presenza di n. 12 medici per turno, si ravvisa ['esigenza di circa 62 medici, stante la
necessita di garantire il numero dei medici necessari per il buon andamento del servizio;

- che risulta necessario tenere conto del fisiologico frequente ricambio del personale in
questione, a seguito di scadenze dei contratti trimestrali — non immediatamente rinnovabili -
e/o dimissioni anticipate, anche e soprattutto in concomitanza di particolari periodi quali quello

estivo e delle festivita natalizie;

Azienda Regionale Emergenza Sanitaria - ARES 118
Sede legale: Via Portuense, 240 - 00149 ROMA - P. IVA 08173591000
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si prega di considerare la possibilita di un aggiornamento della Graduatoria aziendale al fine di reperire
ulteriori risorse necessarie per il buon andamento del servizio ed in linea con le indicazioni regionali.
Restando in attesa di un cortese riscontro, si inviano

Distinti saluti

La Responsabile

ott. Anna Maria Roscioni

13

a: 21/06/2024 12:11:
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Azienda Regionale Emergenza Sanitaria
UoC118117

Via di Campo Romano n. 85 Roma
E-meil guardismedica@arssi18.4t

Prot. CA n“ 5804/24 Roma, 21.08.2024

' Ly 1\ “‘\l/{:,j‘{'/_jl-
Zzl@(gpii NFT. N

Lo ¢ Al Direttore U.0.C. Governo Risorse Umane

{:?Q}.’ir‘ c.a. Dott.ssa L. Mariucci
’ \
N QO eﬂ‘a\
\ PP S s p.c. Alla Direzione Sanitaria ARES 118
0000‘9\%“\*1\%
o
o

OGGETTO: Aggiornamento Graduatoria anno 2024 - Avviso pubblico per la formazione della Graduatoria
Aziendale di disponibilita' a ricoprire incarichi a tempo determinato di continuita assistenziale presso la

Centrale di Ascolto di Roma medici inseriti nella Graduatoria Regionale ANNO 2024

In relazione alle esigenze di assicurare la copertura dei turni della Centrale Operativa di Roma e
provincia con i Medici di Continuitd Assistenziale, si segnala che la Graduatoria aziendale di
disponibilita a ricoprire incarichi di sostituzione presso la Centrale d’ascolto anno 2024, approvata con

la delibera n.183 del 07 marzo 2024, & prossima all’esaurimento. Considerato:

- che la nota della Direzione Regionale Salute ed integrazione Sociosanitaria nr. 697028/2014,
concernente le modalita di assegnazione degli incarichi di sostituzione provvisoria di continuita
assistenziale, tramite la predisposizione delle graduatorie Aziendali di disponibilita, prevede
I'aggiornamento delle stesse ogni 6 mesi con le domande presentate successivamente alla
prima formulazione;

- che per poter ottenere la copertura del debito orario dei prossimi mesi, fino al 31 marzo 2025,
con la presenza di n. 12 medici per turno, si ravvisa I'esigenza di circa 62 medici, stante |a
necessita di garantire il numero dei medici necessari per il buon andamento del servizio;

- che risulta necessario tenere conto del fisiologico frequente ricambio del personale in
questione, a seguito di scadenze dei contratti trimestrali — non immediatamente rinnovabilj -
e/a dirissioni anticipale, anche € soptatiulio Tn concormnitanza di particolar period quah quello

estivo e delle festivita natalizie;

Azienda Regionale Emerganza Sanitaria - ARES 118
Sede legale: Via Portuense, 240 - 00149 ROMA - P, IVA 08173691000
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Prot. CA n® 5804/24 Roma, 21.08.2024
Al Direttore U.0.C. Governo Risorse Umane
c.a. Dott.ssa L. Mariucci
p.c. Alla Direzione Sanitaria ARES 118

OGGETTO: Aggiornamento Graduatoria anno 2024 - Avviso pubblico per la formazione della Graduatoria
Aziendale di disponibilita’ a ricoprire incarichi a tempo determinato di continuita assistenziale presso la

Centrale di Ascolto di Roma medict inseriti nella Graduatoria Regionale ANND 2024

In relazione alle esigenze di assicurare la copertura dei turni della Centrale Operativa di Roma e
provincia con i Medici di Continuita Assistenziale, si segnala che la Graduatoria aziendale di
disponibilita a ricoprire incarichi di sostituzione presso la Centrale d’ascolto anno 2024, approvata con

la delibera n.183 del 07 marzo 2024, & prossima all’esaurimento. Considerata:

- che la nota della Direzione Regionale Salute ed integrazione Sociosanitaria nr. 697028/2014,
concernente le modalita di assegnazione degli incarichi di sostituzione provvisoria di continuita
assistenziale, tramite la predisposizione delle graduatorie Aziendali di disponibilita, prevede
l'aggiornamento delle stesse ogni 6 mesi con le domande presentate successivamente alla
prima formulazione;

- che per poter ottenere la copertura del debito orario dei prossimi mesi, fino al 31 marzo 2025,
con la presenza di n. 12 medici per turno, si rawvisa I'esigenza di circa 62 medici, stante la
necessita di garantire il numero dei medici necessari per il buon andamento del servizio;

- che risulta necessario tenere conto del fisiologico frequente ricambio del personale in
questione, a seguito di scadenze dei contratti trimestrali — non immediatamente rinnovabili -
e/o dimissioni anticipate, anche e soprattutto in concomitanza di particolari periodi quali quello

estivo e delle festivita natalizie;

Azienda Regionale Emergenza Sanitaria - ARES 118
Sede legale: Via Porluense, 240 - 00149 ROMA - P. IVA 08173681000
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Allegaton. 2

GRADUATORIA AZIENDALE MEDICI INSERITI NELLA GRADUATORIA REGIONALE MG ANNQO 2024

NUMERO COGNOME NOME
1 SINOPOLI CONCETTA FILOMENA
2 FALIVENE GIUSEPPINA
3 NANU RIMEDIA MARGHERITA
4 SOSTO SILVANA
5 0550 ADRIANA
6 GIUDICE MARIA VITTORIA
7 CAMPANELLA JOSEFINA
g PISANELLO GIAMPIERO
9 BALDUCCI PAOLO
10 CAPONE VIRGINIA
11 FATTORUSO VINCENZO
12 BATTIMELLI CARMINEA

13 SUNSERI SALVATORE
14 CAPORASO ANGELA

15 NARDUZZ| STEFANO
16 CENSI CLELIA

GRADUATORIA AZIENDALE MEDICI NON INSERIT! NELLA GRADUATORIA REGIONALE MG ANNO 2024

NUMERO COGNOME NOME
1 D'ALISERA ALESSIA
2 COLAIACO ANTONIO
3 PAGLIARA ANDREA
4 SCALISE CATERINA GIULIA
5 PERAZZINI CESARE
6 GARRO LWBOVICA
7 IANNUCCH PASQUALE
8 CIMINI FRANCESCA
9 BARELLI ROBERTA
10 KAYAL KARIME
11 CASCONE CHIARA
12 MINA GRAZIA GENGA
13 TULINI NICO
14 BARBERIO GAETANO
15 BUCHERIN! SIMONE
16 BITTOLC-BON CLELIA
i7 SANNA FRANCESCA
18 RUSSO EMANUELE
19 FEDERICO FABIO
20 PAGINI ANDREINA
21 BITICCHI MARCO
22 PIETRANGEL CIORGIA
23 CASCIA GIACOMA
24 DE LEVA RAFFAELLA
25 SCUTTI ANTONELLA
26 BARBETT! OSCAR MARIA
27 FREPOL! GUGLELMO




28 SECDA BAVIDE

29 DONOFRIO VALERIA

30 GUIDC GIULIA

31 MORACA Gruua

32 IULIUCCI LUCA

33 SINDONA FRANCESCO
34 PERRONE MARIA ELISABETTA
35 BIANCHINI DIANA

36 PASSANANTE ALESSANDRA
37 BAGNATO ANGELA SOLE
38 AL ANI NOMAN

39 DI PAQLA BENEDETTA
40 VIGGIANI MATTEO

41 CACCIOTTI ROSANNA

42 MONTELEONE ANITA

43 PANDOLFI IRENE

44 LI MANDRI SHADEY

45 NANNARELLI MATTEQ

16 DESIDCRI DAVIDE

47 FASCIANI CRISTINA

18 AURICCHIO IRENC

49 FIORAVANTI GAIA

50 OMOBONO GAIA

51 RICCI BAVIDE

52 OE ARCHANGELIS FRANCESCA
53 TURTURICI MARIA

54 CALZETTA MARIA CHIARA
55 MAJANI LUCIA

56 PARLANT! LAURA

57 GERMANI MAYA

58 DI STEFANO MARIA

59 MOCINI VALENTINA
60 D'AGNELLO LUIGINA

61 ABATE LUIGI

62 MERCANTE VITTORIA

63 BIANCO MARTINA

64 CRABONA ALESSANDRA
65 MENDOLICCHIO FLAMINIA

66 SAKT ELFOUL ANDREA ALFREDO
67 BERTONERI ALESSIA

68 ABATE LUISA

69 BELTRAMI GIOVANNI

70 NARDO BIANCA

71 FERCHICHI NOUR

72 TAMBE' SALVATORE FLORIAN
73 DE PASQUALE FELICE

74 PERR! GIAMPACLO
75 DE ANGELIS VINCENZO
76 PERTICARQLI FLAVIO

77 RAPIT! LORENZO




78 MARCHETTI SEBASTIANO
79 GATTUSO [LENIA
80 ALICINO VINCENZA
81 SABATINO BENEDETTA
82 SCATTOLARI FRANCESCO
83 PETRELLI PIERFRANCESCO
84 VACCARO FRANCESCA
85 VALENTE MATTEC
86 PEDULLA GIUSEPPE
87 FABIANO CARMELA
38 DE SANCTIS FLAVIO
89 ANTONIOLI ARIANNA
90 MADDALONI CHIARA
81 TONIOLO GIORGIA
g2 GIANNINI DARA
93 SCARASCIA ALESSIO
94 VALENTI CHIARA
395 DE LECNARDIS VERONICA
96 LAMPIAST GIULIA
97 SCARPONI ISABELLA
98 BONANNO GIULIA
39 AMARITE THOMAS
100 LUCIANI VERONICA
101 CIARPAGLINI SARA
102 RICCIO GIULIA
103 MARINUCCI STEFANGC
104 TERLIZZI NICOLE
105 TucaTTo SEBIANA
106 ZACCARI MARCO
io7 SBLENDORIO MARGHERITA
108 CALCATELLI CAMILLA
109 SARM CLAUDIA
110 ZOMPARELLI FEDERICA
111 GARGARI TANIA
112 STACCHIOTTI SILVIA
113 SOMIGLI BRUNO
114 MARIANI ANDREA
115 TEMGOUA LyDIA
116 AMERICO MARIA RITA
117 ALEXANDER SHEHANI
118 DOTTORI LUDOVICA
118 INNOQCENTI ALICE
120 VINCIGUERRA MATTIA
121 SPEZIALE ANGELA PIA
122 M'ALMACCIO CHIARA
123 DOGANIERD CHIARA
124 FURBATTO MICHELA
125 MUCH CHIARA
126 CIACCIO VALENTINA
127 PIZZ0 AURORA




128 ANGELONE DARIO

125 REPACI EMMA

130 CLUCCARELLI MARTINA
131 BILOTTA FEDERICA
132 CHISARI LUCA

133 ANTONELLI GLENDA

134 PILIEC] GIUSEPPE
135 ROSEN ALEXANDRA ELIZABETH VICTORIA
136 IACOVANTUONO MARIA

137 GABELLINI ALESSANDRA
138 ZANTA PLATAMIONE LUIGH

139 PACLANTONIC CHIARA

140 POLSELLI MARIA

141 DE GENNARO VICENZO

142 MANCINELLI BARBARA
143 MORRI VITTORIO
144 MUGGIOLI RICCARDO
145 MILITELLO MASSIMILIANG
146 MINCIOTT) GIULIA

147 FABOZZ] ANTONIO
148 D'AGCSTING LUDOVICA
149 PAGANO GABRIELE
150 BELLINI ARIANNA
i51 ORLANDO ANTONIO
152 DAIDONE DANIELA

153 SAMMARCO ANITA

154 CARONNA ANDREA

155 TENERELLT DONATO

156 TIBALDI VIRGINIA
157 TERMINE CARDLA ENZA MARIA
158 PELLEGRINO ERICA

159 BORZI SALVATORE
160 ROSINA ALESSANDRA
161 PIZZIMENTI ANNA ROBERTA
152 BIFERALI BIANCA

163 D'ANCONA GABRIELE
i64 STANGANELL! MYRIAM

165 MICHELI MATILDE
166 ROSELLA MARILENA
i67 POCI STELLA

168 CATANIA PIETRO

165 MUSCA ALEX

170 DI TOMMASO ARIANNA
171 ARENA ELENA

172 O LORCNZO GIOKOIA

173 CALCE ROBERTA
174 FARRUGGIO ALESSANDRO
175 IMPAGNATIELLO SARAH

176 BRUNO ELEONORA
177 ALFERI RQCCO




178 LEQONELLI GIANLUCA LIVIO
173 NARCISO MARCO

180 TOMASSO ILARIA

181 TONOLI PIERGIUIO
182 ZINNANTI ENZA VIRGINIA
183 VITALE FLAVIA

184 NARDINI| CHIARA

i85 MARZILIANO PAMELA

186 COLOMBO FLAVIA

187 ASCARELLI NOEM)

188 LABINAC GABRIELE
189 AMATO FRANCESCA
150 SAULLE LUCA

191 MANCANIELLOD GIANCANIO
192 NEFASTO DANIELA
193 ANGELONE FEDERICA,
194 REALE FRANCESCA ANTONIA
185 PECORELLI FRANCESCO
196 COLACINO CINNANTE ELISA MARIA
197 VALENTI EMANUELE
198 DE DOMINICIS ROSY

199 COZZA GIULIO

200 ROMAGNOLL PRISCILLA
201 CARBONE ANDREA

202 SANTORO LUCREZIA
203 DELI GIORGIA
204 PANCALDI ALESSANDRA
205 CARMINATI SILVIC

206 COIA GIORGIO
207 RUFFO SARA MARTINA
208 MUOLC CHIARA

209 B NUZZO PASQUALE
210 GATTA ANGELA

211 1220 GIUSEPPE
212 VADA SILVIA

213 ANGIONE PIETRD

214 PETRACCIA LUISA

215 PAQLETTI STEFANO
216 MARCON] LORENZA
217 MARTINETT! ANASTASIA
218 VERNUCC ALESSANDRO
219 CALABRO' CHIARA

220 FIORIN! TLENTA
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