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OGGETTO: Avviso pubblico, per titoli e colloguio, indetto con deliberazione del 31 luglic 2024, n. 74, per |a costituzione
di n. 143 rapporti di lavoro di tipo subordinato a tempo determinato nel profilo professionale di Operatore Tecnico
Specializzato Autista d’Ambulanza - Area degli Operatori. Scioglimento della riserva candidati. Ammissione ed
Esclusione dei candidati.

Parere del Direttore Amministrativo f.f.: Dott.ssa Luisa Mariucci

XFAVOREVO LE Y NON FAVOREVOLE {vedi motivazioni allegate)

Firma L//@@QB Data 4% ,4% ’Qow

Parere del Direttore Sanitario f.f.: Dott.ssa Stefania lannazzo

S FAVOREVOLE T NON FAVOREVOLE (vedi motivazioni allegate)

Firma Lg&ﬂth@%@ pata A& . A5 2054

Atto trasmesso al Collegio Sindacale ? g pIC, 7[‘]74

COMPILATO DALLA UGC PROPONENTE:

>’< non comporta impegno di spesa Y comporta impegno spesa come da tabelle soitostanti
Codice Descrizione
UOC Proponente Ufficio Ordinante GRU UOC GRU
CiG / Non soggetto a CIG
cup / Non soggetto a CUP
Conto Descrizione del Conto Importo Periode di riferimento

'y

Firma del Propon;{t;ﬁ?ttwuisa Mariucci Data A, 8 L/ 4;}/ ? Q@?}L\

ANO




Deliberazione n. 56% del ?% DlE' znzé'ag.z

== . REGIONE >
E@‘ LAZIO <

Da compilare in caso di recupero da Sub-Autorizzazioni non utilizzate o utilizzate solo in parte:

Riferimento SUB Conto 1 dal quale Descrizione del conto 1 Importo
sottrarre importo

Conto 2 al quale Descrizione del Conto 2 Importo Anno di riferimento
assegnare importo

Firma Proponente/Richiedente Data

[ Dirigente e/o il Responsabile del procedimento con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria effettuata
attestano che I'atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile per il servizio pubblico.

Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Michela Cutelli

Firma: @MQ)G‘QQ'QQJJQQQ—E Data: i@fJQ—\%?,LL

tl Dirigente: Dott.ssa Luisa Mariucci

Firma /00 jr\ Data /{8 (19 ’992Li
W\) t i

A cura della UOC Contabilita e Bilancio;

[J Non comporta scostamento Budget annuale (Delibera )
[l comporta scostamento Budget annuale {Delibera 1
Per Euro

Sub Autorizzazione n.

Data Firma

Foglio aggiuntivo casi particolari (Delibera n. Regolamento atti Deliberativi ARES 118}

O s
O No




Deliberazione n. 66% del 1 8 mt’ Z-Ugé'g._%

Il Direttore della UOC Governo Risorse Umane relaziona al Direttore Generale e propone il seguente schema di

deliberazione:

VISTI

PREMESSO

RICHIAMATA

DATO ATTO

fa Legge Regionale 3 agosto 2004, n. 9, istitutiva dell'Azienda Regionale per 'Emergenza
Sanitaria;

it D.lgs. 30 dicembre 1992, n, 502 e successive modificazioni ed integrazioni, nonché l'art. 9
della LR, n. 18/94 e successive modificazioni ed integrazioni;

la deliberazione |7 dicembre 2020, n. 1021, di rivisitazione dell’Atto Aziendale dell’ ARES 118,
adottate con deliberazione n. 397 del 3 luglio 2019, successivamente formalizzato con
deliberazione 16 febbraio 2021, n. 127, approvato con Determinazione Regionale della
Direzione Salute ed Integrazione Sociosanitaria 25 marzo 2021, n. G03256, e pubblicato sul

BURL Lazio n. 33 del 01/04/2021;
il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;

il D. Lgs. [65/2001 del 30 marzo 200! e s.m.i. Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

il DPR 27.03.2001, n. 220 - Regolamento recante disciplina concorsuale del personale non
dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale e le ivi norme richiamate;

che, con deliberazione del 31 luglio 2024, n. 74, come da autorizzazione regionale 984032 del
01.08.2024, & stato indetto un Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per n, 143 posti nel
profilo professionale di Operatore Tecnico Specializzato Autista d’Ambulanza ~ Area degli
Operatori, per la costituzione di rapporti di lavoro di tipe subordinato a tempo determinato,
nelle more dell’espletamento del concorso pubblico, indetto da ARES 118 con deliberazione
n. 557 del 26.06.2024, oltre che per le eccezionali esigenze sanitarie in relazione al Giubileo
Ordtnarlo dell'anno 2025;

che con il medesimo provvedimento & stato, altresi, approvato il relativo bando, pubblicato
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio N. 63 del 06.08.2024 e che il termine di
presentazione delle domande di partecipazione, secondo le modalitd indicate nel bando,
scadeva il 20° giorno successivo a quello della data di pubblicazione, precisamente alle ore
23.59 del 26.08.2024;

la deliberazione del 28 agosto 2024, n. 170, avente ad oggetto “Awviso pubblico, per titofi e
colloquio, di n. 143 posti nel profilo professionale di Operatore Tecnico Specializzate Autista
d’Ambulanza — Area degli Operatori per la costituzione di rapporti di lavoro di tipo subordinato a
tempo determinato nelle more dell’espletamente del concorso pubblico, indetto de ARES |18 con
defiberazione n. 557 del 26.06.2024, e per le ecceziondli esigenze sanitarie in relazione al Giubileo
Ordinario deff'anno 2025. Ammissione con riserva def candidati. Nomina commissione esaminatrice.”

che con la stessa deliberazione del 28.08.2024, n. 170, sopra richiamata:

Si @ proceduto all'ammissione con riserva a partecipare all’Avviso Pubblico — Pubblicato sul
Bollettine Ufficiale della Regione Lazio n. 63 del 06.08.2024 - per titoli e colloquio, per n. 143
posti nel profilo professionale di Operatore Tecnico Specializzato Autista d'Ambulanza - Area
degli Operatori, di n. 896 candidati i cui nominativi sono stati riportati nefl'allegato | del
richiamato provvedimento;

Si precisava che lo scioglimento della riserva avverrd al termine della procedura selettiva di
cui tractasi, procedendo alla verifica del possesso di tutti i requisiti di ammissione previsti dal
bande dando luogo, in mancanza di taluno dei requisiti, alfesclusione dalla procedura
concorsuale senza che i candidati possano vantare diritti o pretese di sorta;

Si precisava, altresi, che secondo quanto prescritto all'art, 7 del bando tale attivitd potra
essere effettuata anche successivamente alla costituzione del rapporto di lavoro; in tal caso il
rapporto di lavoro potra essere risolto;

Si dava atto che, come espressamente prescritto all'art. 3 del bando dell'avviso di cui trattasi,
“FARES 118 procederd alfu vulutuzione delle ulte condunne penall, comprese quelle nsultani nel
casellario giudiziale di cui alf'art. 3 del DFR 313/2002 e cioé def caselfario richiedibile dalf'autoritd a
fini di giustizia, al fine di accertare, secondo un consolidato indirizzo giurisprudenziale (C.d.S., 1V, 20
gennaio 2006, n. 130; Cd.S, VI, 17 ottobre {997, n. [487; TAR. Lazio Ill, 2 aprile 1996, n. 721),
la gravitd dei fatti penalmente rilevanti, dai quali pud desumere I'eventuale inesistenza dei requisiti
di idoneita morale ed attitudine ad espletare attivita presso una Pubblica Amministrazione; nonché
accertare la sussistenza del'elemento fiduciario che costituisce il presupposto fondamentale def
rapporto tra datore di lavoro e lavoratore. L'Ares {18 si riserva di valutare se le sentenze pendali
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riportate, la sottoposizione a misure di sicurezza, ovvero i procedimenti penali in corso risultino ostativi
alfarmissione. Tutto cid ol fine di procedere alf'assunzione di personale idoneo df servizio def seccorso
in emergenza che ha aspetti particolarmente delicati essendo rivolto a pazienti spesso inermi e che
pud essere svolto anche direttamente nel domicilio dei cittadini utenti";

altresi, che in conformita a quanto prescriteo all’art. 5 del bando in parola, I' Amministrazione
si & riservata la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita di tutte le dichiarazioni
sostitutive rese dai candidati, ai sensi dell'art. 71 del DPR n. 445/2000, e che qualera in esito
a detti controfli venga accertata la non veridiciti del contenuto delle dichiarazioni, il
dichiarante decade dagli eventuali benefici conseguenti ai provvedimenti adottati sulla base
delle dichiarazioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR
44572000 s.m.i;

che, come da Avviso n. | della Commissione Principale, la prova colloquio si € svolta a far data
dal giorno |2 settembre 2024 e fino al giorno 10 ottobre 2024;

che gli esiti della prova orale sono stati pubblicati sul sito internet aziendale anche nell’ottica
della maggior trasparenza amministrativa;

che, terminata la prova orale, per tutti i 754 candidati che hanno sostenuto e superato detta
prova, gli Uffici della UOC GRU hanno quindi proceduto ad opportuna istruttoria
relativamente alla verifica del possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione di cui agli
artt. | e 2 del bando, sugli eventuali motivi di esclusione di cui all'art. 3 del medesimo bando,
procedendo, altrest, ad idonei controlli sulla veridicita di tucte le dichiarazioni sostitutive rese
dai candidati, per come di seguito riportato:

ART. {) - REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dolle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell Unione europea. Sano ammessi a partecipare altrest:

. I familiari di cittadini degli Stati membri dellUnione Europea non aventi la cittadinanza di uno Stato

membro che siano titolari del diritto di soggierno o del diritto di seggiorno permanente;

i cittadini di Paesi Terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo

periodo o che siano titelari dello status di rifugiato ovvero deflo status di protezione sussidiaria (in tal

caso dichiarare if possesso dei requisiti di regolaritd per if soggiorno in Italia);

i cittadini di paesi non appartenenti all'Unione Europea titolari di un permesso di soggiorno che

consenta di svolgere attivitd lavorativa.

{ cittadini di uno Stato straniero devone avere adeguata conoscenza defla lingua italiang;

b) etd non superiore ai limiti previsti dalla vigente legislazione per il mantenimento in servizio;

¢) piena idoneitd fisica alle svolgimento delle mansioni specifiche riferite al profilo oggetto def

presente avviso, il cui accertamento sard effettuato doffARES [ 18 in sede di visita preventiva ai sensi

dell’art.41 del D.Lgs n. 81/2008 e s.m.i, prima dell'immissione in servizio. L'accertamento di tale

piena idoneitd fisica allo svolgimento delle mansioni specifiche costituisce condizione necessaria per

la stipula del contratto di lavore a tempo determinato;

d} godimento dei diritti civili e politici. Non possorno accedere alfimpiego coloro che siane stati esclusi

dall’elettorato attivo;

e) di non essere stato destituito o dispensato o licenziato dallimpiego presso una pubblica

amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvera di non essere stato dichiarato

decaduto o licenziato da altro impiego pressa una Pubblica Amministrazione ai sensi della normativa

contrattuale, per aver conseguito fimpiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da

invalidita non sanabile i sensi delf'art. 27, primo comma, lettera d) del decreto del Presidente della

Repubblica 10 gennaio 1957, n.3.

f) di non aver riportato condanne pendli e di non avere procedimenti penali in corso che impediscano,

ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica

Amministrazione.

ART 2) REQUISITI SPECIFICT DI AMMISSIONE
a) diploma di istruzione secondaria di prime grado efo assolvimento delf'obbligo scolastico;

b) cinque anni di esperienza professionale acquisita nel corrisbondente profilo professionale presso
pubbliche amministrazioni o imprese private. Si precisa che “per esperienza professionale” deve
intendersi l'attivita lavorativa retribuita svolta in qualitd di dipendente, CoCoCo, CoCoPro, lavoratore
gutonomo; non € pertanto, compresa lesperienza maturata in  qudlita di
“volontarioftirocinantelstagista o altra non retribuita™;

¢) patente di tipo B in corso di validite;
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ART. 3 — ESCLUSIONE
“Non possono accedere alla presente procedura:

- coloro che siano esclusi dall’elettorato attive politico nonché colore che siano stati destituiti o
dispensati dallimpiego presso una pubblica amministrazione;

- coloro che sono stati licenziati per giusto cousa o giustificato motive presso una Pubblica
Amministrazione ovvero per procedimento disciplinare;

- coloro che siano stati interdetti dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato;

- colora che sono stati dichiarati decaduti da un impiego pubblico per il fatto che I'impiego sia stato
conseguito mediante la preduzione di documenti falsi o non validi;

- coloro che hanno subito condanne penali relative a reati contro la Pubblica Amministrazione.
Inoltre FARES [ I8 procederd alla valutazione delle altre condanne penali al fine di accertare, secondo
un consolidato indirizzo giurisprudenziale (C.d.S., IV, 20 gennaio 2006, n. 130; Cd.5, Vi, 17 ottobre
1997, n. 1487; TAR. Lazio I, 2 aprile 1996, n. 721), la gravité dei fatti penalmente rilevanti, dai
quali pué desumere feventuale inesistenza dei requisiti di idoneitd morale ed attitudine ad espletare
attivita presso una Pubblica Amministrazione; 'Ares {18 si riserva di valutare se le sentenze penali
riportate, la sottoposizione a misure di sicurezza, ovvero i procedimenti penali in corso risultino ostativi
allammissione”;

altresi, che f'art. 5 del bando prescrive:
ART. 5 - PROCEDURA TELEMATICA

- Omissis ......

LUAmministrazione si riserva, ai sensi delf'art. 71 del DPR n. 445/2000, la facoltd di procedere ad
idonei cantrelli sulla veridicita di tutte le dichiarazioni sostitutive rese dal candidate; qualora in esito q
detti controlli venga accertata la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade
dagli eventuali benefici conseguenti ai provvedimenti adottati sufla base defle dichiarozioni non
veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste daifart. 76 del DPR 445/2000 s.m.i.

che nella valutazione dei procedimenti penali dichiarati dai candidati contestualmente alle
istanze di partecipazione al concorso in parola, I'Ufficio Acquisizione del Personale della UOC
Governo Risorse Umane & stato coadiuvato dal Gruppo di lavoro, individuato con
deliberazione del 20.04.2023, n. 391;

che il predetto Gruppo di Lavoro, come risulta dal verbale allegato al presente provvedimento
quale parte integrante e sostanziale dello stesso, secondo la previsione di cui all'art. 3 del
bando di concorso sopra richiamato, ha proceduto alla valutazione dei procedimenti penali
dichiarati dai candidati all'atto della presentazione della domanda al fine di accertare la gravita
dei fatti penalmente rilevanti, dai quali pu& desumere ['eventuale inesistenza dei requisiti di
idoneitd morale ed attitudine ad espletare attivitd presso una Pubblica Amministrazione,
valutando, altresi, se le sentenze penali riportate, la sottoposizione a misure di sicurezza,
ovvero i procedimenti penali in corso risultino ostativi all'ammissione (allegato 1);

pertanto, all'esito dell'istruttoria effettuata dagli uffici, come dettagliatamente sopra descritto,

di dover procedere, a parziale modifica di quanto previsto nella deliberazione del 28.08.2024,
P P q P

n. t70:

allo scioglimento della riserva per N, 53% candidati che hanno sostenuto la prova orale
dell’ Avviso pubblico, per titoli e colioquio, per la copertura a tempo pieno e determinato di
n. 142 posti di Operatore Tecnico Specializzato — Autista d’Ambulanza - Area degli Operatori,
indetto con deliberazione del 31 luglio 2024, n. 74, indicati nell’allegato n. | del presente
provvedimento, parte integrante e sostanziale dello stesso, verificato il possesso dei requisiti
previsti dal bando e la veridicitd delle dichiarazioni rese all'atto della formulazione della
domanda (allegato 2);

all'esclusione dei candidati indicati nell’allegato n. 3 del presente provvedimento per carenza
dei requisiti di ammissione, le cui specifiche motivazioni saranno comunicate agli interessati
(allegato 3);

allesclusione dei candidati indicati nell’allegato n. 4 del presente provvedimento per aver reso
una dichiarazione non veritiera come risultante dalle certificazioni pervenute alllARES 118 ¢
conservate agli atti della UOC Governo Risorse Umane, le cui specifiche motivazioni saranno
comunicate agli interessadl (allegato 4);
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RITENUTO altresi, di prendere atto dei lavori svolti dal Gruppo di Lavero, individuato con deliberazione
n 391/2023, e delle conclusioni alle quali & pervenuto, come da verbale allegato n. | del
presente provvedimento, e di dover procedere, a parziale modifica di quante previsto nella
deliberazione del 28.08.2024, n. 170:

- allesclusione dei candidati di cui all'zllegato n. 5 del presente provvedimento le cui specifiche
motivazioni saranno comunicate agli interessari {allegato 5);

Per tutto quanto esposto in narrativa si propone al Direttore Generale:

- allesito delllistruttoria effettuata dagli uffici, come dettaglatamente descritto nelle premesse del presente
provvedimento, di procedere, a parziale modifica di quanto previsto nella deliberazione del 28.08.2024, n. 170;

allo scioglimento della riserva per N. 539 candidati dell’ Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura
a tempeo pienc e determinato di n. 142 posti di Operatore Tecnico Specializzato — Autista d’Ambulanza - Area
degli Operatori, indetto con defiberazione del 31 luglio 2024, n. 74, indicati nell’allegato n. 2 del presente
provvedimento, parte integrante e sostanziale dello stesso, verificato il possesso dei requisiti previsti dal bando
e |a veridicita delle dichiarazioni rese all’atto della formulazione della domanda (allegato 2);

all'esclusione dei candidati di cui alf'allegato n. 3 del presente provvedimento per carenza dei requisiti di
ammissione, le cui specifiche motivazioni saranno eomunicate agli interessati {allegato 3);

all'esclusione dei candidati di cui all’aliegato n. 4 del presente provvedimento per aver reso una dichiarazione
non veritiera come risultante dalle certificazioni pervenute al’ARES 118 e conservate agli atti della UOC
Governo Risorse Umane, le cui specifiche motivazioni saranno comunicate agli interessati (allegato 4);

- di prendere altresi atto dei lavori svolti dal Gruppo di Lavoro, individuato con deliberazione n 391/2023, e delle
conclusioni alle quali & pervenuto, come da verbale allegato n. | del presente provvedimento, e di procedere, a
parziale modifica di quanto previsto nella deliberazione del 28.08.2024, n. 170, all’esclusione dei candidati di cui
all'allegato n. 5 del presente provvedimento le cui specifiche motivazioni saranno comunicate agli interessati
(allegato 5);

Si dichiara che il presente schema di deliberazione & stato proposto dal Direttore della UCC Governo Risorse Umane
il quale, consapevole delle disposizioni di cui al D.Lgs. 165/01 in tema di responsabilitd dirigenziale attesta che il presente
provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza & totalmente legittimo, utile e proficuo
per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. | della Legge n. 20/1394 e successive modifiche,
nonché alla stregua dei criteri di economicitd e di efficacia di cui all'art. |, primo comma, della legge n. 241/90 come
modificato dalla legge |5/05.
Il Direttore U.0.C. Goyérfio Risorse Umane
Dott.ssa Lyfsa i

Il Direttore Generale, con i poteri di cui alla deliberazione ARES (18 n. 394 del 04.11.2024, di formalizzazione del
Decreto del Presidente della Regione Lazio n. TO0164 del 31.10.2024: “Prosecuzicne incarico di Direttore Generale delfARES

[ 18 e contestuale differimento del termine di scadenza contrattuale”, vista |a relazione contenuta nella presente proposta di
delibera inoltrata dal Direttore della U.O.C Governo Risorse Umane.

VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo f.f. e del Direttore Sanitario f.f.

DELIBERA

- alfesito dellstruttoria effertuata dagli uffici, come dettagliatamente descritto nelle premesse del presente
provvedimento, di procedere, a parziale modifica di quanto previsto nella deliberazione del 28.08.2024, n. [70:
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allo scioglimento della riserva per N. 539 candidati dell’ Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura
a tempo pieno e determinato di n. 142 posti di Operatore Tecnico Specializzato — Autista d’Ambulanza - Area
degli Operatori, indetto con deliberazione del 31 luglio 2024, n. 74, indicati nell’allegato n. 2 del presente
provvedimento, parte integrante e sostanziale dello stesso, verificato il possesso dei requisiti previsti dal bando
e la veridicitd delle dichiarazioni rese all'atto della formulazione della domanda (allegato 2};

all'esclusione dei candidati di cui all'allegato n. 3 del presente provvedimento per carenza dei requisiti di
ammissione, le cui specifiche motivazioni saranno comunicate agli interessati {(allegato 3);

al’esclusione dei candidati di cui all'allegato n. 4 del presente provvedimento per aver reso una dichiarazione
non veritiera come risultante dalle certificazioni pervenute alllARES |18 e conservate agli atti della UOC
Governo Risorse Umane, le cui specifiche motivazioni saranno comunicate agli interessati (allegato 4);

- di prendere altresi atto dei lavori svolti dal Gruppo di Lavora, individuate con deliberazione n 391/2023, e delle
conclusioni alle quali & pervenuto, come da verbale allegato n. | del presente provvedimento, e di procedere, a
parziale modifica di quanto previsto nella deliberazione del 28.08.2024, n. 170, all'esclusione dei candidati di cui
all'allegato n. 5 del presente provvedimento le cui specifiche motivazioni saranno comunicate agli interessati
(altegato 5);

La presente deliberazione & composta di n. 20 pagine di cui . 5 allegati di n. 12 pagine.

Gli allegati n. 1, n. 3, n. 4 e n. 5 citati e facenti parte integrante della presente deliberazione sono custoditi presso la
UOD Affari Generali e oggette di ostensione a richiesta degli interessati legittimati

H presente atto & pubblicato nell'Albo dell'Azienda nel sito internet aziendale www.ares| [8.ic per |5 giorni consecutivi,

ai sensi della Legge Regionale n. 45/96;

[L DIRETTORE GENERALE
Dr. Nardiso ost{a&da

b



CANDIDATI AMMESSI

E ‘COGNOME -

CODIC] - NOME

1 DJH4ES  JABATECOLA DANILO

2 HOME2Z |ABBALLE GIANNI

3 MIWXDH |ABBATE ROBERTO

4 QTDNLF  [ACCIARI MARCELLO
5 IKWFCK  |AGOSTINI ALBERTO

6 SFW34Z [AGOSTINI ALESSANDRC
7 PF2ZNUW |ALBANO VITTORIO

8 WZSEFK  |ALBUCCETTI GABRIELE

9 KNIGK] ALICANDRO TOLMINO
10 NAIPWI  [ALIMONTI LUIGING

11 H8IENN  [AMICI ANDREA

12 JBK64V ANDREASS( FABRIZIO
13 LLAQAA  [ANGELUCCH MASSIMO
14 FZZZ5C ANSELMI ALESSIO

15 ZPPRIQ  |ARCHETTI MATFEO

16 N9Z55P  {ARCIULO ANTONIO
17 6HDS51V |ARDIANG EMANUELE
13 4Y6PM7  |ARENA CHRISTIAN
19 4HIR4E ARMANINI STEFANQ
20 AlDISZ ASCIONE ANTONIO
21 3MMS7H JASSOGNA ARMANDOC
22 7MBEZM JAUCIELLO CLAUDIO
23 PXGFNE  [AUGUSTA LUIG]

24 FD44QS [AVERSA STEFANOQ
25 KSC228  [BALDONI GIORGIO

26 (091940  |BALLARINI PACLO

27 OVLKAN  |BARATTA GABRIELE
28 Z58X3F BARTOCC! GIANFRANCO
29 WSXIND  |BARTOCCI MAURIZIO
30 L7F2v] BASTONE GIANLUCA
31 12E8DH  [BATANI ROBERTO
32 33JY5Q BATTAGLIONE DAVIDE
33 VIWTG)  |BATTISTI RICCARDO
34 97K4VD  |BAVARO ANDREA
35 JQCQOT  [BELLAROBA MARA
36 W2U91C |BENEDETTI FABIO
37 KJ45M1  |BERARDINELLI ALESSANDRO
38 IMTGKH |BERARDO LEO
39 HMJUAB |BERARDO GIANCARLO
40 MLTQUQ |BERTQZZI FABRIZIO
41 {TEETN4  |BERTUCCINI ALESSANDRA
42 STKEZS BEVILACQUA PIETRO
43 YGIGVE BIAGIOLA GIOVANNI
44 LIPUBS BIANCHI FRANCESCO
45 WPEWPS |BIRIBICCHI UGo
46 SEMEHA |BONAIUTO RAFFAELE
47 WALENM |BONIFACI ILARIA
48 XAGWS82 |BONIFACI DIEGO

49 7ZDC9S  |BORDONARO CORRADO
50 VGWCQM BORCN STELVIO

51 NEQPMN {BOTTICELLI ALBERTO
52 G53GL6  |BOTTONI ATTILIO

53 LMTL8B  |BRACAGLIA DOMENICO
54 GC8I7Q. |BRACCIA GABRIELE
55 PWEK38 |BRAGALONI PAOLO

56 L7G7PV  [BRANDOLESE LUCA

57 LSKS5EU  [BRANDONI ALESSIO

58 6JINGN BRAY LUCIO

59 J3DESX BRINDUSOIU MIREL MARIAN
60 272ENV  |BRIZE EMANUELE
61 8NLPJ1 BRUSSELLES CHRISTIAN
62 CFQDG4  |BUCCI ENRICO

63 QFUC2T  |BUCCIARELLI ROBERTO
64 YQ4ESG  |BULDRINI VITTORIO
65 7PAXHW |BULDRINI FABRIZIO

Allegato 2



CANDIDATI AMIMESS]

66 K3R2IU  |BUSCALFERRI MARCO
67 XLDBAW [CACCIQTTI CRISTIAN WALTER
68 908M3E  |CAMILLI PAOLO

69 Y32PYA  |CAMPAGNA LUCIANO
70 YVXSKV  |CAMPO STEFANOQ EUGENIO
71 HMV3IW |CAPOCCITTY MAURIZIO
72 4LSTGE  |CAPONE ANTONIETTA
73 LUA4LY |CAPORALE FEDERICO
74 YNAAHV |CAPPELLETTI DANIELE
75 HMEMWT |caPrOL FABIO

76 TRGABR  [CAPUTO EMILIANO
77 4PNPUS  |CARAVELLA TONINO

78 T3CBUY CARDARELLO VINCENZO
79 PNT3YD CARDINALE PAOLC

80 S6WHKSE  |CARDINALI FERNANDO
81 BPHEGEX CARINELLA SIMONE

82 ZESZDU CARNEVALE DOMERNICO
83 JUXAWZ  |CARNEVALE ANTONIO
84 3PHYZE CASALESE SALVATQRE
85 VW24RW |CASCONE AGOSTING
85 9A13I5 CASTELLANO ANGELO

87 VERNIW |CASTEELINI DANILO

88 2IEUU) |CASTELNUOVO GENNARO
89 TDCSRE | CASU FABRIZIC
90 TULHIS  {CASU MASSIMILIANO
91 YSYBGZ  |GATALANO FRANCESCO
92 QKIGIY  |CATTINA MASSIMO
93 37ACSX | CECCARELLI ANTONIO
94 9642NU | CECCON DANIELE
95 ZX2YT1  |CEDRONE SILVANO
96 SRSCNV  |CENS ROBERTO
97 PSMAEL |CERACCHI GABRIELE
58 63LATR CERCI VANIA

55 4UIXIB CERVINO MARCC
100 FLVDKM |CESTIE DUILIC

101 KECS8P CHECCHI ANTONIO
102 YOBWIS | CHIARAMONTE GIUSEPPE
103 DQWSWVY |CHIARETT] DAMIANO
104 GRGPAV |CHIARLITTI REMO

105 DNK57A  |CHIERICHETTI SERGIO
105 2FRQCD  |CHIODI FRANCO
107 CD62El | CHICFE DANIELA
108 RMGH3) CIANEARAN] GIOVANNI
109 N74DCA  |CIFONELLI CHRISTIAN
110 6IY61G  |CIOCCA MARCO
111 YDGWNZ |CIOFFARELLI MARCO
112 QLXLA  |CIOGLI MORENO
113 3U9STI  |CIOLLI FEDERICO MARIA
114 7IN7JS  |CIONCO ALVARO
115 VVCTR6  |CIRILLO LUIG!

116 N82GPX |CIUFFETTA PANCRAZIO
117 HIGS3L.  |cocucc GIUSEPPE
118 FLPKE3  |COLAFRANCESCHI ELISA

119 HEVD4P COLAFRANCESCO GERARDINA
120 VPLF3C  |COLAGROSS! ANTONIO
121 X2N8CC  |COLAIUTA ALESSANDRO
122 IGPSIL  {COLANTUQONO GIACOMO
123 WCWBSY |COLASANTO GIAMPAOLO
124 YWWYES |COLETTA SIMONE
125 EX6WHK |COLTELLESE ALESSANDRQ
126 ISAEKF  |cowuzz ANDREA
127 7HCXGA  [COLUZZI CRISTIAN
128 PG1Zv9 |[CONCAS TIZIANO
129 5A1GOC  [CONSIGLIO ANDREA
130 EGMTGS |CONTE DAVIDE
131 2KUU21 |COPPA MASSIMILIANG
132 RI18B1  |COPPOLA DAVIDE




CANDIDATI AMMESSI

133 MGVDF7 CORINALDESI MARCO
134 WQIAJR  HCORSH CHRISTIAN
135 7T28BFI CORTESE GIUSEPPE
136 S959MP  [COSTANTINI CLAUDIO
137 DIAWWC |CRESTA SIMONE
138 6FXUT4 CRISTINI GIUSEPPE
139 MESKK? [CRISTOFARQ FABRIZIO
140 ACWKWNM |CUNSQLO SERGIO
141 E3LIIU D'ALBERTI ANTQNIO
142 CIPVPC D’AMBRINI GIANMARCO
143 2T63HR D'AMBROSI CRISTIAN
144 JRH4IN D'AMBROSI EMILIANO
145 HSZXQH |D'AMBROSIO DAVIDE
146 RFRGN3 |D'ANDREA EZIC

147 TTEYPI D'ANIELLO MARCO
148 7CYAAG  |DE ANGELIS ENRICO
149 VSIWLY |DE ANGELIS DEVIS

150 S7TA4CN  [DE ANGELIS GIORGIO
151 CETCNB  [DE ANGELIS ANDREA
152 FSRWR3 |DE ANGELIS STEFANC
153 K62605 DE CARCLIS ROBERTO
154 vayuw |DE CESARIS DAVID

155 SIH6UI DE CIANTIS CANIELE
156 QYQSB8  |DE CIANTIS VINCENZO
157 RDVVAL |DE DOMINICIS SANDRO
158 ZMDJWP |DE FREITAS JUNIOR RUBEM EUSTAQUIO
159 JRRLTH DE GASPERIS MIRKO
160 RGVST?7 DE MEO ENRICO
161 L4JLBY DE NUCCIO MARCO
162 YIUTLA DE PALMA PIETRO
163 YIRTEP DE SILVESTRI LEO

164 1XG591 DE SIMONE VINCENZO
165 MNLL7IL DE VANNA LORENZO
166 XB57C1 DEL BROCCO TERENZIO
167 REUQVE |DELLA VALLE DOMERNICO
168 514UDR {DELL'UOMO MARCO
169 148YDC D'ERRICO FRANCO
170 YQB7JA D'ERRIGO GIOVANNI
171 IHKAUV DI BENEDETTO LUIGI

172 ANNRS3 DI BLASIO MARCO
173 YSXY87 DI CARLO MARIO
174 ZQOF18Y DI CARLO ANDREA
175 1H7ZR] Dl CARLO ROLCCO
176 F8SCBX DI COCCO FABIO

177 B2X99F DI EUGENIO RICCARDO
178 HFENGS ]DI GIORGIO ANTONIO
179 HAGMUT DI GIROLAMO ATTILIO
180 XUS3LT Dl GIULIC MARCO
181 WKT1)3 DI GIULIO DAVID
182 SIKS2G DI LELLO ALESSANDRO
183 JEBBPF DI LELLO ROBERTO
184 GPK2ED |DI LORENZO SIMONE
185 TEVSCU Bl MANND PACGLO
186 6JHECM  |DI MARCO GIOVANNI
187 GTFFCS bt MARIO ANTONELLO
188 GCLBZ3 Bt MICCO ROCCO
189 VB7LLT DI NARDI LUCIO

180 14TEDW  |DE NICOLO' EMILIAND
191 DWZIP3 |DINOIA MIRKO
192 |7KNKGK [DIPOLIO NELL
193 DMUKZM | DI SIPIO LUCIO

154 XNNJBH DI TRAGLIA GIANLUIGI
195 U41E2F DIVITO AURELIO
196 TQWSBB |DIACO LUCA

197 HAKMKK |DICRIO GIANLUCA
198 TMTESL |DODITA MARIAN
199 RS3IQHE DOFRELLI LUCA




CANDIDATI AMMESSI

200 BCDQ2Y DOMINICI VALENTINO
201 EH3POU |D'ONGFRIQ DAVIDE

202 6vV1BCU DRAGONE LUCA

203 GCOVK4 |D'URSQ AXEL

204 SGI7WA | DZWONIARKIEWICZ  JOSCAR

205 6E7RUK  |EL HAMMAS HISHAM T
206 ITE835  |ELCANI ALESSIO

207 EPGSDY  |ELEUTERI MARCO

208 ZIVWE  |ERAMO BIEGO

209 FKNX12  |ERBA ROBERTO
210 HI4KK3  |ERRICO PASQUALE
211 VNBEZN |ERRICO VO

212 G2FKWU |E5 SAADI YOUSSEF

713 UINNF  |ETTOLINI PADLO

714 AYXPGY  |FABELLINI DANIELE
215 WASVI4  |FABIANI FEDERICO
216 PBXHV3 |FALASCA MARCO

217 ZPLEV3 FARINA MASSIMO
218 BER1ZE FATONE ALBERTO
219 T2DGXU FEDELE VALERIO
220 HKT71Q FEDERICI ALESSANDRO
221 MBIV |[FEDERICI EMANUELE
222 TEDNMC |FERRANTE CARRANTE |FABRIZIO
223 LL491X  |FERRANTE CARRANTE |MARCO

224 WEZQHE | FERRARI CRISTIAN
235 MJ53JC  |[FERRAZZA MIRKO

226 ¥RLI7]  |FEUDA MARCELLO
227 KS3PLG  |FIASCHETTI VERDNICA
228 9667 |FIERMONTE DAVIDE

229 44EFF1  |FINIZIO ANTIMO BIAGIO
230 GAFRGM |FIOCCHI MAURO

231 7ZUXBD  |FIORE GABRIELE
232 FBENQL |FIORELLA ALESSANDRO
233 YMXG4AC |FIORENTINI ALESSANDRO
234 LTT212 FIORINI RICCARDO
235 565UJC FLAVON] FABRIZIO
236 QM5MXU |FOGLIA RICCARDO
237 75ZCET FOLLIERC MARCO

738 8YDTRZ |FROLLO FRANCESCQ
239 373508 FUSCO ELIO

240 3BVRVT IFUSCO ANTONIO
241 2FY132  |GABOTTI SILVAND
242 V2USFF  |GABRIELE ANGELA
243 ACKSQ9 GALANTE ENITO

244 WYZ4P9 GALIA STEFANO
345 WTIC56 |GALLI ROBERTO
246 E3CIVK | GARDANI NUNZIO
247 G4E3YB  |GASPARETTO ALESSANDRO
248 2W2XTP  [GASTALDELLO GUSTAVO
249 4DZ7AF  |GERMONI MASSIMILIAND
250 ILIGA1 GINEPRO SARA,

251 QAXSUB  |GIORGI DANILO

252 ROI3A |GIORGIONE LUCA

253 ENCIVI |GIUNTINI SIMONE
254 9sAli8 |GOBBO GIUSEPPE
255 IvsSaXI | GOFFI ENZO

256 CI3PDQ. |GRAVINA GIANLUCA
257 SFPIQD  |GRENGA GAETAND
258 H2LQ9B |GRENGA CRISTIAN
259 2GGDLP  [GRILLI DAVID

260 AL7IHV |GUARDO NICOLA LUCA
261 H7THOW |GUERRIERO SIMONE
262 1QYPSF GUGLIELM VALTER

263 72G6FF  |HALE FRANCESCO
264 JON&2N IACOVETTI ALESSANDRO
265 QYLD3L |IANNELLO ANTONIQ GIUSEPPE
266 HCVRLA  |IANNI ANGELO




CANDIDATE AMMESSI

267 YOUMDK _[ILARI TOMMASO
268 FBOKOS _|INNOCENZI LUCA

269 GWSH7E_[IPPOLITI NICO

270 EHUVLQ |KADAM ALICE

271 IVAYEA _|KUHN ANDREA CHRISTOFER
272 7HSDKE _|KUZKA MARCIN ADAM
273 LLUSA7 _|LA PENNA STEFANO
274 KNJQSH _ [LA POSTA FABIANO
275 STPLXK _|LAGO GABRIELE
276 AUEBET _ [LANZILLO VALTER
277 JSAYDU _ [LANZUIS| GIULIANO
278 ZCWS19 |[LAUDANO MAURIZIO
279 WE3NSA_[LAURETTI MARCO
280 RTX781 |LELI MATTEO
281 N3U4PN_|LELLI MAURO
282 HLLHX9 |LENA FABRIZIO
283 GDECWK [LEO ROBERTO
284 UTL66Z _|LEOPARDI DAVIDE
285 GEE7PI__|LIBERATI SIMONE
286 TLIEWD _[LIBERATI GIOVANNI
287 MYTGQY |LIGUORI ANTONIO
288 VAGHWP _ILOCCHI PIETRO
289 6TULRR _|LOI ROBERTO
290 UMU1_ |LOMBARD ALEX

291 AW41KU |[LOMBARDOZZI PAOLO

292 3V3HPX__|LUCIOTTI ALESSANDRO
293 TCWBSG |LUFFARELLI MARCO
294 2QSXCR__[LUPINO ALESSANDRO
208 QrWREr | MACCARRI GIORGIO
296 RXKENG _|MAGGIARRA FRANCO
297 PIVSLE | MAGI FEDERICO
298 Z7GIET | MAGNI Luca

299 P3RIFH__|MAIG GIUSEPPE
300 VXEGXM _|MALIZIA PIETRO
301 VURPEX | MALPICCI ANDREA
302 IQVMCW_|MANCINELLI STEFANG
303 4SMZRZ__|MANCINI PIETRO
304 R73HLS _|MANCUSO MATTIA
305 7214 |MANETTA SIMONE
306 40F94Y  [MANGIAPELO DANIELE
307 Z2N1G7__|MANNO GIUSEPPINA
308 CBE2QF | MANTOVANI ADRIANO
309 RIATRH _|MAORI JONATHAN
310 LALNWD | MARANGONI LUCA

311 MH5F78 | MARANO MIRKO

312 ZNPELM _[MARCELLE ANTONIO
313 PY7QL6 | MARCHETTI STEFANO
314 9U149U |MARCHETTO MARCELLO
315 LBFAQV _|MARCHIONE FRANCESCO
316 FS1QV3  [MARIANI EMANUELE
317 2WIQFA [MARINANGELI DAVIDE
318 43E2XD__|MARSELLA NICKI

319 DGALBS  |MARTINES ALESSIO
320 BAM32M |MARZULLO ALESSANDRO
321 7PWBAT _|[MASOTTI CLAUDIO
322 993FGQ_ |MASSARI MICHELA
323 46EICG__ |MASTRANTONI ENRICO
324 RK4PXH | MASTROIANNI FRANCESCO
325 PCL38Z | MASTROPIETRO FRANCESCO
326 IU3IM98  |MASTROSTEFANO | WALTER
327 CMBNPX_|MAZZARO MAURO
328 YPTTRY | MAZZER RICCARDO
329 QI3LL6 _ |meEcct ALESSIO
330 GMM855 |MELANCIA ANTONIO
331 42HMRS _|MELLAI EMANUELE
332 4DLV45 | MELONE FABIO

333 LBT7Ul _ |MENALE NICOLA




CANDIDATI AMMESSI

334 L2NFCK | MIANE LELIO

335 CYHPHX  [MICOLANI ANDREA

336 Q204CZ  |MIGLIORE ANDREA

337 JPXKSR MINCIONE AURELIO

338 81G3C4  |MINCRENTI VALENTINO
339 WIOKWL  [MISURACA VINCENZO
340 HRNRFS  [MONETA ANTONIO
341 BYSXHU  [MONGALI ANDREA

342 KMCUPX  |MONTAGNINI TONI

343 YEPYN3  |MONTALTO MAURQO ANTHONY
344 1IUKSC MONTANO ANTONIO
345 LVXNDL  {MONTEFERRI LUCA

346 MAUSDN |MONTELLA PASQUALE
347 BHEM73 [MONT! FERNANDO
348 TEHWVM |MORANDIN MASSIMILIANO
349 2ZHN4Z22  |MORANTE ASSUNTINO
350 Z9BZOM |MORBIDELLI ALESSANDRO
351 DIYA97 MOREA ANGELO

352 EZ6KS5 MORVILLO LUCA

353 GBET2G  [MUSCARA’ FABIG

354 BB3TER  |MUSUMECI DANIELE

355 353V NARDACCI SISTO

356 RPHHTA |NARDC DI MAIO MARIA PIA
357 N5IGCS NASSO DAVIDE

358 3HIKQG  |NERONI GIOVANNI
359 PMPXIY  [NICODEMO SALVATORE
360 72L2AY NICOLIA ANTONIO
361 27595V {NOBILI GIANLUCA
362 HZNBGY  |[NOBILI SANDRO

363 LSZSID NUvVOU FUTURA

364 DMG3EN [OLIVIERO CIRO

365 GBAXHZ |ORABONA FRANCESCO
366 GMHE44 [OROFING ANDREA

367 UDKIAE  |PACINI ALAN

368 SJH6CB PACINI ANGELO

369 EAVIGR PAGANI MIRKO

370 MHHXPK {PAGLIARINI PACLO

371 62BCJE PALET!L MIRKO

372 05BX34  |PALLADINO SAMUELE
373 V4TRRZ  |PANACCI STEFANG
374 WFCVCC  JPANICCIA MICHELE

375 2TYU9R  [PAOLUCCI ANTONIO
376 YBNABQ, [PAOLUCCI PIETRO

377 6PY35E PAPPACENA ALESSIO

378 QA1JSQ  [PARADISI GIANCARLO
379 IDTD2G ~ |PARTENIE SILVIU

380 WN4RVS  [PASCUZZIO GIOVANNI
381 KLHVAF  |PASSERI GIOVANNI
382 X8TC41  |PASSERI MASSIMILIANO
383 529AGX  [PASSERINI MASSIMO
384 MPUTR  |PATRIGNANI LUCA

385 F1BZ3H [PAYAMYAR MILAD

386 FNZ33Z  [PAZIENZA DIEGO

387 A7DUTC  {PENNACCHIOLI VO

388 LECUTW |PENTERICCI ALESSIO

389 99YZ4V  {PENTERICCI ALESSANDRO
390 FwU2Z4 {PERCOCO ALESSANDRO
391 A2TZ2X  |PERDICHIZZI GIAMBASILIO
392 TF65G) PERFILI MASSIMILIANO
393 26KALS PERFILI MARCO

354 7XBALE  |PERNA FABIO GILBERTO
395 M2YLGE |PERRI DAVIDE

396 GID1IM PESARE PiERO

397 SKEXDT  |PESSIA DANIELE

398 WHCVQX [PETRICCA FABRICE

393 WGXRQQ [PETRILLI GIOVANNI
400 JCA825 PETRILLO GIOVANNI




CANDIDATI AMMESS)

401 KZ3(62 PETRIPAOLE SIMONE
4G2 RNGI4E  {PETRIPAOLE MATTEQ
403 3LNUDF  |PETRONE LUCA

404 HBESRN [PETROZZI ANDREA
405 T95109 PETRUCCI ALESSANDRO
406 MXBIEC PICCA ROBERTO
407 ¥YCS7U9  |PICCINELLI LUCA

408 SAZEG2 |PIETRICOLA ANDREA
409 UFPIG6 PIGLIACELLI ILAN

410 FEFIGA PIGNATELLI PAOLO

411 VEBAB6 |PIOVERI DAVIDE

412 LVGSUA  |PIRAS MARCO

413 BS1C7E PIZZABIOCCA ALESSIO
414 30DVCB  |PIZZELLI VITTORIO
415 1Q52Q4 PLOCCO LUCA

416 KR2DKU  [POLSI ANTONELLO
417 U2XARE  [POMPE] AMATQ

4138 2VCYAM  [POMPILI LUCIANG
419 HRUIGA  [POMPILI VALENTINO
420 DNWB4D |PORZIA MICHELE
421 CGIWXD [PRECETTI FABIO

422 126FTV PRESICCI CORRADO
423 QRYPT PROIETT] UMBERTO
424 AIZILE PROPERSI FLAVIO

425 7UMRCA [RALDENI MASSIMO
426 ZLVYNL  {RASPANTI FILIPPO)

427 ZHXXSM  {RE ALESSANDRO
428 XHTGSQ  |REAL GIULIA

429 WYL7TM3  |RECCHIA TABIO

430 GKIDRQ_ JRECINE DANUT

431 16YSRR REMIA ALEX

432 SJCYHS RENZI ROCCO

433 SHIA44 RICCI VERONICA
434 MBIRZN  [RICCE ROBERTC
435 11WIB7 RICCIA ADRIANO
436 RSN97C  [ROBERTI PADLO

437 65BNCU  [ROCCHI PIETRO

438 TITPRP ROMILDO GESSICA
439 BUWYF2 |ROSSE DANIELE
440 YXNCEM |ROSSI EMILIANO
441 FCIYRE ROSSI MANUEL
442 4NC7JD  |RUBERTI ANDREA
443 W2ZL1D  |RUSSO GAETANC
444 FFGAQS [RUSSO UMBERTO
445 MHLYHK [SACCONE FABIO

446 E2WLPB  |SALVATI ALESSANDRC
447 SAVITL SALVI MIASSIMILIANG
448 X15JZC SAMA SALVATORE
449 6NH33K  |SAMPOGNARO FABIO

450 WWECS] |SANAPO DANILO
451 QU7KCE  |SANETTI ALESSANDRO PAQLO
452 LRE3NS  |SARALLOC ROBERTC
453 VZT1IA SASSI CARMINE
454 FALBMN [SATTA ANTONIO
455 W3VLR4 |SCAPERROTTA MICHELE
456 MSDNNS  [SCARANG COSTANTING
457 S5PHZ9  |SCARDINI MIRCO

458 EZFDRB  [SCARPATO FABRIZIO
455 14500V [SCHIANO STEFANO
160 XHEGUD  [SCHIAVONI FMANUELE
461 WITITN  [SCHIETROMA GILBERTQ
462 ITiD3Z SCUOTTC ARMANDO
463 16KeB2  [SECCE ANTONIO
464 KZBBCY  [SEGALA ANDREA
465 S843G5  |SEGALA SANDRO
466 22J2WV  ISEGASPINI FEDERICO
467 BBUZAF  |SEGASPINI CLAUDIO




CANDIDATI AMMESSI

468 51ILQ4 SEGATORI FRANCESCO
469 XAFANZ  |SELVAGGINI FABRIZIO
470 676TGT  [SGAMBATI FRANCESCO
471 EPCZAM  [SIFONI MATTEQ
472 APTAPQ  [SILVESTRI ANDREA
473 ZGQBZV  |SILVESTRI MATTED
474 SAIDLX SINISCALCHI BIAGIO

475 ABG58D  [SINISCALCO IVAN

476 SZ97HQ §SIST STEFANQ
477 VVBUHZ |SOAVE ALESSANDRO
478 ZATS3M  [SOMMA MATTIA
479 BOSMHE [SPAZIAN] ROBERTO
480 WT7INB  |SPERANZA DOMENICO
481 F965P5  [STACCONE EMILIANO
482 JLLVTV STAMEGNA GIANNI

483 RIDC4E STELLA SIMONE
484 8ZNFST  |STIRPE YURI

4385 8DE2YS  |STIRPE VALTER
436 FWPYQ8 |TADDEI ALDC

487 LTZAEN  |TALONE MARCO
488 E6QZGZ  |TANCA SIMONE
489 AFKXEU  [TANZILLI MASSIMO
4390 HJIXSF TARANTINO PATRIZIO
491 322IvD [TARDUCCI ANDREA
492 1IADK4  [TARTAGLIA DANILG

493 GMIKG4A  {TATA FRANCESCC
494 DKK3R8  |TELLI EMANUELE
495 RF1TSM |TEPEDINO MICHELE
496 HMGX /A JEERSHaNI GIOVANNI
497 TR2ZFWN | TERSIGNI DANIELE
498 LRV7P9  |THOUVERAI CLAUDIO
459 U458JK | TIRENNANZ] MAURO
500 AMMHTX |TOBISCO DAVIDE
501 MZFHKW [TOSTO UMBERTO
502 KDUP2C [TOSTO MARIO

503 EMRI1Z |TOZZO MARCO
504 XFONGK  [TRAINA MASSIMO
505 7MWTSEL |TRAMENTOZZI PIETRC

506 ECRM89  [TRAMENTOZZI MARCO
507 HGR3XD  |TRANI ALEX

508 FZ3X11 TRINCA MARCO
509 RCPKEX  JTRINCIA ALESSANDRO
510 CZLTRZ TRISCHITTA EMANUELE
511 SNGQZM |TROCCIA LORENZO
512 KUWBS84 [TROIA GIANCARLO
513 NNK36N |TROIANO EMANUELE
514 ZYZOJL TULLI MATTEO
515 22LXEM  [TURRI DAVID

516 146y USCIMENTI ARTEMIO
517 FWG7BX  |USSOLINI SIMONLUCA
518 EMWNAS [USTIONE MASSIMO
519 YSFT4G  |VALENTE TIZIANC
520 2T23BX  |VALERI FRANCO
521 3W41RM |VALERIANI SIMONE
522 HO6GSN VAL ANDREA
523 57W5DS |VENDITH DAVIDE
524 YNR4GE |VENDITH ALESSANDRO
525 94KH1M {VENTRE PAQLO

526 I17X30B  JVERDECCHIA BENEDETTO
527 46I1C48 VERDINELLI ALBERTO
528 VQLEP8  |VERONESI CLAUDIO
525 71M4Q0 |VILLALTA ANDREA
530 YIAZMS  [VINCENTE ALFIC

531 2TW54T  JVIOLANO GIUSEPPE
532 8BHVY8 FVIRNAV ADRIAN PETRU
533 4B5AYS  JVIZITIU OLEG

534 XDU7ML [VONA ALESSIC




CANDIDATI AMMESSI

535 SGXLCG  |ZACCHED ANGELD

536 8U4JES ZAFI GIONNI

537 GEGBY6  |ZANELLA SIMONE

538 KAI7WQ  JZANNELLA EDGARDO ULISSE
538 TZT9EL ZANNETTINO GIUSEPPE
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