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DELIBERAZIONE N. DEL

Il Direttore ad Interim della UOC Acquisizione e Gestione Beni e Servizi relaziona al
Direttore Generale e propone il seguente schema di deliberazione:

VISTA la Legge Regionale n. 9/2004, istitutiva dell’ Azienda Regionale
per I'Emergenza Sanitaria ARES 118;

VISTO il D. Lvo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni, nonché I'art. 9 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni che legittimano e dispongono
I'attivazione di processi di collaborazione integrata tra le
Regioni, le AA.SS.LL. e le Universitd;

VISTO I'Atto Aziendale dell’ ARES 118, adottato con Deliberazione del
Direttore Generale n. 276 del 19 marzo 2025 ed approvato con
Deliberazione della Giunta Regionale del Lazio del 27 marzo
2025, n. 176, pubblicata sul BURL n 26 del Taprile 2025;

VISTO il D.Lgs. 36/2023;

PREMESSO che con deliberazione n. 389 del 06/05/2025 e stata indetta la
gara aperta per I'affidamento del servizio di soccorso sanitario in
area extra ospedaliera per le esigenze di Ares 118, suddivisa in n.
70 lotti, avente durata di 7 (sette) mesi eventualmente
rinnovabile per ulteriori 12 mesi e proroga per mesi tre, ed un
importo complessivo a base di gara pari ad € 35.129.510,31 iva
esente.

che con la Deliberazione di aggiudicazione n. 739 del
07/08/2025 si € preso atto che i lotti relativi alle postazioni di
Montalto di Castro h 24, Rieti AM h12 sono andati deserti;

che con la suddetta deliberazione la postazione relativa a
Piazza di Spagna H24 e stata affidata all’ operatore economico
RO.MANU Servizi, il quale successivamente ha manifestato la
sua impossibilita all’avvio del servizio, rimanendo per tanto la
stessa di fatto deserta;

che pertanto in data 16/09/2025 si € proceduto a pubblicare
sulla Piattaforma STE.LLA della Regione Lazio (Registro di Sistema
n. PI192967-25) una procedura negoziata ai sensi dell’art 76 c. 2
lett. A) del DIgs 36/2023 per I'affidamento del servizio di soccorso
sanitario in area extra ospedaliera per le esigenze di Ares 118,

Azienda Regionale Emergenza Sanitaria - ARES 118
Sede legale: Via Portuense, 240 - 00149 ROMA - P. IVA 08173691000



CONSIDERATO

CONSIDERATO

TENUTO CONTO

PRESO ATTO

Deliberazione n. ................... del

suddivisa in n. 3 lofti, avente durata di 6 (sei) mesi restando
immutate le condizioni iniziali dell'appalto e gli atti approvati con
Deliberazione 389/2025;

che in data 30/09/2025 alle ore 12.00 e scaduto il termine per la
presentazione delle offerte e che alla gara hanno partecipato |
seguenti Operatori economici:

Ragione Sociale Lotti Offerti
Confraternita di Misericordia Fratres Maremma 3

CROCE BLU - SOCIETA' COOP. SOCIALE AR.L. 4

C.I.S. COOPERATIVA SOCIALE ETS 4

HEART LIFE CROCE AMICA SRL 4,6

che la Commissione di gara nominata con Deliberazione
Nn.950/2025 ha proceduto ad assegnare i punteggi tecnici ad
economici come da verbale i cui risultati si riassumono di seguito:

Lotto - Postazione e tipologia di me: - Fomitore Pt. Tecnico riparametrato  ~| Pt, Economie(-| Pt.Total-|  Offerta ||  CIG |~ CLASSIFICA
! asi h24 Montatto di Castro ~ |confratemnita. Fraters maremma o
62,00 30 92,00 212.321,40]B84192D29E  [Aggiudicatario proposto
asi h24 Piazza di Spagna Croce blu 46,00 2981 75811 256.647,60[B84192E371 |11l Classificato
4 |asih24PiazzadiSpagna (IS 51,7 2919 81,000 256.800,00(B84192E371 Il Classificato
|asi h24 Piazza di Spagna HEART LIFE 70,00 30 100,00 255.01093|B84192E371 | Aggiudicatario proposto

che il RUP all’esito delle operazioni acquisiti i verbali di gara,
(Allegati 1 e 2) ne ha rilevato la correttezza e completezza
formale;

che per il lotto n. 3 per i quale €& stata presentata offerta
dall'Organizzazione di Volontariato, che secondo la lex specialis
di gara deve essere data prioritd rispetto agli Enti Commerciali;

che per il lotto n. 4 per cui sono state presentate piv offerte da
parte degli enti commerciali, € necessario attendere per la
confrattualizzazione il termine dilatorio di 32 giorni previsto dall’art
18 c. 3 del DIgs 36/2023 e smi;

che, anche in riferimento alle attivitd concernenti il Giubileo 2025
e di futti gli eventi connessi, risulta necessario procedere
all’esecuzione anticipata del servizio al fine di assicurare una
risposta adeguata ed efficiente in termini di sicurezza sanitaria e
di gestione delle richieste di soccorso ordinarie e straordinarie, e
per poter, cosi garantire adeguati livelli assistenziali e i correlati
LEA dell’'emergenza;



Deliberazione n. ................... del . - pag. 3

che ai sensi dell’art 17 ¢. 8 e 9 del DIgs 36/2023 “I'’esecuzione
anticipata del contratto puo essere sempre iniziata, anche prima
della stipula per motivate ragioni”;

che la mancata esecuzione immediata della prestazione
dedotta nella gara determinerebbe un grave danno alla salute
pubblica anche in considerazione dello svolgimento del Giubileo
della Speranza;

che riveste particolare importanza il potenziomento del servizio di
soccorso extra-ospedaliero in ambulanza, onde consentire al
Servizio Sanitario Regionale, per il tramite di ARES 118, di
assicurare una tempestiva risposta alle emergenze-urgenze
sanitarie extraospedaliere non solo ai pellegrini richiomati dalle
celebrazioni giubilari ma anche ai turisti ed ai cittadini residenti;

che, sono state effettuate le verifiche sul possesso dei requisiti in
capo agli offerenti ex art. 17 comma 5 del DIgs 36/2023;

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza € totalmente legittimo e utile per il
servizio pubblico, aisensi dell’art. 1 dellalegge 20/94 e successive
modifiche ed integrazioni, nonché alla stregua dei criteri di
economicita e di efficacia di cui all’art. 1 della legge 241/90 e
successive modifiche ed integrazioni;

Per tutto quanto esposto in narrativa si propone al Direttore Generale:

- di aggiudicare, aisensi dell’art. 76 c.2 lettera a) del D.Igs n 36/2023, il lotto 3
Postazione Montalto di Castro ASI H24 all’Organizzazione di Volontariato
Frates Maremma il cui I'importo sard commisurato in base al rendicontato,
fino ad un tetto massimo rimborsabile pari a € 212.321,40 iva esente;

- di aggiudicare il lotto 4 Postazione Piazza di Spagna ASI H24 alla Societa
HEART life per un importo complessivo di € 255.010,93 iva esente come da
offerta economica allegata al presente atto deliberativo;

- diautorizzare, I'esecuzione anticipata in via d'urgenza del contratto, aisensi
dell’art. 17, co. 8 del D.Igs. 36/2023, a partire dal 01/11/2025;

- che perla postazione AM h12 Rieti non sono pervenute offerte;
- diprendere atto della nomina del RUP, ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. 36/2023,

nella persona del Dr. Aleandro Munno,Direttore UOC Acquisizione e
Gestione Beni e Servizi;
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- di prendere atto della nomina di Responsabile del Procedimento di Fase, ai
sensi dell'art. 15 c. 4 del D.Lgs. 36/2023, della Dott.ssa Enza Gabriella Miceli
coll. amm UOC Acquisizione e Gestione Beni e Servizi;

- di prendere atto del lavoro svolto dal Seggio e dalla Commissione di gara
nominati ex Deliberazione n. 950/2025;

- di nominare Direttore di esecuzione del contfratto ai sensi dell’art 114 del
D.lgs 36/2023 il Dott. Carlo G. Piccolo, Direttore UOC Territoriale Lazio 1;

- didemandare all'Ufficiale Rogante di ARES 118 la stipula dei contratti;

Si dichiara che il presente schema di deliberazione € stato proposto dal Direttore
dellUOC Acquisizione e Gestione Beni e Servizi il quale, consapevole delle
disposizioni di cui al D. Lvo. 165/01 in tema diresponsabilita dirigenziale, attesta che
il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza e totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico aisensi e per
gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della Legge n. 20/1994 e successive
modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui
all’art.1, primo comma, della legge n.241/90 come modificato dalla legge 15/05.

IL DIRETTORE UOC Acquisizione e Gestione Beni e Servizi

Dr. Aleandro Munno

Il Direttore Generale, con i poteri di cui alle Deliberazioni ARES 118 n. 394 del
4/11/2024, di formalizzazione del Decreto del Presidente della Regione Lazio n.
TO0164 del 31.10.2024 “Prosecuzione incarico del Direttore Generale dell’ ARES 118
e contestuale differimento del termine di scadenza contrattuale” vista la relazione
contenuta nella presente proposta di delibera inoltrata dal Direttore della UOC
Acquisizione Beni e Servizi;

VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA
Per le motivazioni richiamate in premessa che siintfendono integralmente riportate:

- diaggiudicare, aisensi dell’art. 76 c.2 lettera a) del D.Igs n 36/2023, il lotto 3
Postazione Montalto di Castro ASI H24 all’Organizzazione di Volontariato
Frates Maremma il cui I'importo sard commisurato in base al rendicontato,
fino ad un tetto massimo rimborsabile pari a € 212.321,40 iva esente;

- di aggiudicare, aisensi dell’art. 76 c.2 lefttera a) del D.Igs n 36/2023, il lotto 4
Postazione Piazza di Spagna ASI H24 alla Societd HEART life per un importo
complessivo di € 255.010,93 iva esente come da offerta economica
allegata al presente atto deliberativo;
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- diautorizzare, I'esecuzione anticipata in via d'urgenza del contratto, i sensi
dell'art. 17, co. 8 del D.Igs. 36/2023, a partire dal 01/11/2025;

- che perla postazione AM h12 Rieti non sono pervenute offerte;

- diprendere atto della nomina del RUP, ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. 36/2023,
nella persona del Dr. Aleandro Munno, Direttore UOC Acquisizione e
Gestione Beni e Servizi;

- di prendere atto della nomina di Responsabile del Procedimento di Fase, ai
sensi dell'art. 15 c. 4 del D.Lgs. 36/2023, della Dott.ssa Enza Gabriella Miceli
coll. amm UOC Acquisizione e Gestione Beni e Servizi;

- di prendere atto del lavoro svolto dal Seggio e dalla Commissione di gara
nominati ex Deliberazione n. 950/2025;

- di nominare Direttore di esecuzione del contfratto ai sensi dell’art 114 del
D.lgs 36/2023 il Dott. Carlo G. Piccolo, Direttore della CORES Roma 1;

- didemandare all'Ufficiale Rogante di ARES 118 la stipula dei contratti;
Gli allegati citati e facente parte integrante della presente deliberazione sono
custoditi presso la UOC Affari Generali e oggetto di ostensione a richiesta degli

interessati legittimati.

Il presente atto € pubblicato nell’Albo dell’ Azienda nel sito internet aziendale
www.ares118.it per 15 giorni consecutivi, ai sensi della Legge Regionale n. 45/96.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Narciso Mostarda


http://www.ares118.it/

Deliberazione n.



VERBALE SEDUTA VALUTAZIONE DOCUMENTAZIONE “AMMINISTRATIVA”

PROCEDURA NEGOZIATA Al SENSI DELL’ART. 76 c. 2 LETT. A) DEL D.LGS. N. 36/2023 E
S.MLL. PER IL SERVIZIO DI SOCCORSO SANITARIO IN AREA EXTRAOSPEDALIERA PER LE
ESIGENZE DI ARES 118, SUDDIVISA IN N. 3 LOTTI. DURATA DEL SERVIZIO MESI 6 MESI.

L'anno 2025, il giorno 20/10/2025, alle ore 11:00 presso ARES118 nella Sede Legale, Via
Portuense, 240 — 00149 Roma, - UOC Acquisizionele Gestione Beni e Servizi sita al piano primo, si
é riunito il Seggio di Gara, nominato con Deliberazione n. 950/2025 per procedere all’analisi della
documentazione amministrativa presentata dagli operatori economici che hanno presentato
offerta.

Sono presenti:

Dott. Aleandro Munno Direttore UOC AGBS RUP
Dott. ssa Enza Gabriella Miceli Collaboratore , Testimone
' ' amministrativo
Sig.ra Claudia Sberna Assistente Testimone
amministrativo

Il Seggio di Gara procede a verificare la presenza sulla piattaforma STELLA “Sistema Telematico
Acquisti Regione Lazio” della documentazione amministrativa delle ditte partecipanti e procede a
scaricare le buste amministrative di ciascun operatore economico di cui si riporta il sottostante

_elenco:
Ragione Sociale Lotti Offerti
Confraternita di Misericordia Fratres Maremma 3
CROCE BLU - SOCIETA' COOP. SOCIALE AR.L. 4
C.1.S. COOPERATIVA SOCIALE ETS 4
HEART LIFE CROCE AMICA SRL 4,6

Il Seggio di Gara procede ad esaminare il contenuto delle buste amministrative e riscontra che i
documenti amministrativi presentati da tutti gli operatori sono stati regolarmente prodotti e
risultano conformi agli atti di gara;

Ultimati i lavori, il Seggio di Gara procede ad ammettere tutti gli operatori che hanno presentato
offerta alla fase successiva della gara.

La seduta termina alle ore 13:00



Roma, 20/10/2025

Il presente verbale consta di n. 2 pagine
Letto, approvato e sottoscritto

Dott. Aleandro Munno

Sig. Claudia Sberna

Dott. ssa Enza Gabriella Miceli




VERBALE SEDUTE TELEMATICHE COMMISSIONE GIUDICATRICE

PROCEDURA NEGOZIATA Al SENSI DELL’ART. 76 c. 2 LETT. A) DEL D.LCS. N. 36/2023 E
S.MLI. PER IL SERVIZIO DI SOCCORSO SANITARIO IN AREA EXTRAOSPEDALIERA PER LE
ESIGENZE DI ARES 118, SUDDIVISA IN N. 3 LOTTI. DURATA DEL SERVIZIO MESI 6 MESI.

Il giorno 22 ottobre 2025, alle ore 10.30, presso la sala riunioni sita al primo piano della
Sede Legale di ARES 118, Via Portuense, 240 — 00149 Roma, si € riunita la
Commissione, nominata con Deliberazione n. 950/2025, per procedere all’analisi delle
offerte tecniche presentate.

Sono presenti:

Dott.ssa  Natalina Palmieri Presidente

Dott.ssa  Alfredo Galanti Commissario

Dott.ssa  Rossana Grossi Commissario

Dott.ssa  Enza Gabriella Miceli Segretario verbalizzante.

Alle ore 10:30 il Presidente da inizio ai lavori di valutazione tecnica delle offerte e,
procede a dare lettura dei requisiti minimi e dei criteri di valutazione indicati nel
Disciplinare di'gara e nel Capitolato Tecnico, ed in accordo con i componenti attraverso
la piattaforma telematica https://stella.regione.lazio.it, procede a scaricare le buste delle
offerte tecniche.

In riferimento al Lotto 3, essendoci n. 2 offerte una da parte di un Organizzazione di
volontariato e 1’altra da parte di un ente Commerciale, la Commissione procede a
scaricare soltanto 1’offerta dell’ Organizzazione di Volontariato alla quale secondo la
lex specialis ¢ data priorita.

La Commissione inizia'a valutare ’offerta dell’Organizzazione di Volontariato
“Confraternita di Misericordia Fratres Maremma” pervenuta per il lotto 3.

La Commissione Giudicatrice, relativamente al lotto 3, avendo terminato la valutazione
procede ad assegnare i punteggi soltanto in riferimento all’Organizzazione di
volontariato.

Successivamente la Commissione passa ad esaminare le offerte prevenute relativamente
al lotto 4 partendo dalla prima in ordine di presentazione sulla Piattaforma.

La Commissione, avendo terminati i lavori di valutazione di tutte le offerte procede ad
assegnare i punteggi come da tabelle allegate al presente verbale.

La seduta sospende i lavori alle ore 16:00 e la Commissione si riconvoca per il giorno 23
ottobre 2025 alle ore 10:00.

Il giorno 23 ottobre 2025 alle ore 10.00 si riunisce la Commissione Giudicatrice, nella
sua intera composizione, per continuare 1 lavori.



La Commissione giudicatrice inizia ad inserire materialmente i punteggi sulla
Piattaforma Telematica Stella . , | ,

La Commissione terminate le operazioni di assegnazione dei punteggi tecnici sulla
Piattaforma, per tutti i lotti, chiude la seduta tecnica.alle ore 11:30 e senza soluzione di
continuita attraverso la piattaforma telematica https://stella.regione.lazio.it, avvia la
seduta di valutazione economica, scaricando le buste economiche.

La Commissione procede ad assegnare i punteggi economici come da allegato al
presente verbale riepilogativo dei lavori della Commissione (punteggio tecnico
riparametrato + punteggio economico) e degli aggiudicatari proposti (allegato 2).

La Commissione chiude i lavori alle ore 12:00.
Il presente verbale si compone di n. 2 pagine e n. 2 allegati:
- Allegato n. 1 “Tabelle punteggi tecnici per ciascun lotto attribuiti dalla

Commissione”
- Allegato n. 2 “Tabella riepilogativa lavori Commissione”.

Roma 23/10/2025

Letto, approvato e sottoscritto

i il /|
Dott.ssa Natalina Palmieri '/ QOL(P %@/
Dott.ssa Alfredo Galanti //V/ OZVZ\/ A%‘X

Dott.ssa Rossana Grossi

Dr.ssa Enza Gabriella Miceli ( Segretario verbalizzante)
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Tabella dei criteri discrezionali (D) e tabellari (T)
di valutazione dell'offerta tecnica. Max 100 punti

Organizzazione di volontariato H(SEY‘L;CG{ZBIA ‘:,:Qmjsg H‘C}Q&C‘(\.{L{A ASS

N° CRITERI DI PUNTI SUB-CRITERI DI PUNTI | PUNTI PUNTI
VALUTAZIONE MAX VALUTAZIONE D MAX | T MAX COMMISSIONE
1. Livello qualitativo in 1.1 | Mezzo primario offerto
ordine ad aspetti
strutturali, organizzativi e Minore di 1 anno 15 punti — per ogni 15
di persoqa!e, in riferimento "| anno di anzianita 3 punti in meno /l Z
all’attivita da svolgere
30 1.2 | Rapporto tra personale offerto (solo

personale infermieristico in possesso
del BLSD e di corso trauma) e turni

per i mezzi in -

HI2: 13 9
1. > 6 unita: 15 punti;
2. Tra6e4 unita: 8 punti

H24:
1. > 12 unita: 15 punti;
2. Tral2e 6 unita: 8 punti
2. Metodologie e tecniche 20 2.1 | Gestione e relativa organizzazione 10
operative; Reportistica del dei rapportini mensili delle Risorse .
servizio Umane impiegate b
2.2 | Gestione ¢ organizzazione della 10

reportistica della manutenzione del

mezzo primario 5

3. Prestazioni migliorative o 20 3.1 | Prestazioni migliorative, ovvero 20
aggiuntive qualunque elemento prestazionale, di
natura organizzativo-gestionale o 5‘
relativo ad attrezzature, che y

rappresenti fattore migliorativo
nell’ambito dell’attivita svolta

4, Attivita di formazione, 30 4.1 | Formazione certificabile BLSD (solo 15
qualificazione e autisti):
aggiornamento 1. Percentuale di personale
professionale in ambito (P.Iva o dipendenti)
sanitario offerto formato  BLSD
>95% = punti 10
2. Percentuale di personale

formato BLSD >80%=
punti 7

3. Percentuale di personale
formato BLSD >66% =
punti 5

4.2 | Formazione e/o esperienza pregressa 15
in area critica del personale
infermieristico proposto:

1 punto per ogni anno di formazione
¢/o esperienza maturata in area
critica e/o a bordo dei mezzi di

$OCCOTSO. e
N.B la somma dei punteggi di 0

ciascun infermiere verra poi divisa
per il numero degli infermieri e verra
preso in considerazione il valore
medio risultante

Totale 100 6,2

2.

Vy

Azienda Regionale Emergenza Sanitaria - ARES 118
Sede legale: Via Portuense, 240 - 00149 ROMA - P. IVA 08173691000 7
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Tabella dei criteri discrezionali (D) e tabellari (T) di valutazione dell’offerta tecnica. Max 70 punti

Enti Commerciali.

criteri di unti G o v ; unti D . Punti
n° . P sub-criteri di valutazione P punti T max S
valutazione max max commissione
Mezzo primario offerto
1.1 | Minore di 1 anno 10 punti — 10 m
Livello qualitativo Ogni anno 2 punti in meno
in ordine ad Mezzo secondario offerto
aspetti strutturali, 1.2 | Minore di 1 anno 10 punti — 10 { \
1 organizzativi e di 30 Ogni anno 2 punti in meno ;
personale in Qualora offerto mezzo esclusivo
riferimento quale secondario 10 pt. Se
all’attivita da 13 secondario utilizzato quale 10
| . . e
svolgere riserva per altri servizi 0 pt. /I.Q
Necessaria dichiarazione in /
merito
Gestione e relativa
organizzazione dei rapportini 6
2.1 1 .
mensili delle Risorse Umane
impiegate
Gestione e organizzazione della 6
2.2 | reportistica della manutenzione (
Metodologie e del mezzo primario
5 tecniche operative; 20 Procedure di intervento e
Reportistica del relative soluzioni da adottare
Servizio per garantire la continua e
regolare esecuzione del servizio dﬁ
2.3 | per assenze programmate e non | 8
programmate, impegno a
coperture in situazioni di
emergenza in termini di 10
giorni dell’anno
s sy g Programma di formazione del
Attivita di = a5
; personale impiegato
formazione, : )
walEanians & nell’appalto, numero e
3 gocriornamento 10 3.1 | descrizione della tipologia dei 10 \
. ; corsi offerti e delle ore dedicate,
professionale in o . . ‘
: o 3 per argomenti e tematiche, oltre
ambito sanitario , 2 . .
’aggiornamento obbligatorio
Prestazioni o e i
o Prestazioni migliorative -
4 | migliorative 10 4.1 s 10 D
b 8 aggluntive
aggiuntive
P
Totale 70 é —,) ( P
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Tabella dei criteri discrezionali (D) e tabellari (T) di valutazione dell’offerta tecnica. Max 70 punti

Enti Commerciali.

criteri di unti o . unti D ; i
n° : p sub-criteri di valutazione p punti T max Punt oz
valutazione max max commissione,
Mezzo primario offerto
1.1 | Minore di 1 anno 10 punti — 10 ?
Livello qualitativo Ogni anno 2 punti in meno
inordinead Mezzo secondario offerto
aspetti strutturali, 1.2 | Minore di 1 anno 10 punti — 10 6
organizzativi e di Ogni anno 2 punti in meno
s : 30 S P
personale in Qualora offerto mezzo esclusivo
riferimento quale secondario 10 pt. Se
all’attivita da 13 secondario utilizzato quale 10
svolgere ™ | riserva per altri servizi O pt.
Necessaria dichiarazione in
merito
Gestione e relativa
organizzazione dei rapportini 6 o
2.1 s p . >
mensili delle Risorse Umane (
impiegate
Gestione e organizzazione della 6 ,
2.2 | reportistica della manutenzione :
Metodologie e del mezzo primario
tecniche operative; 20 Procedure di intervento e
Reportistica del relative soluzioni da adottare
Servizio per garantire la continua e
regolare esecuzione del servizio (/(
2.3 | per assenze programmate e non | 8
programmate, impegno a .
coperture in situazioni di
emergenza in termini di 10
giorni dell’anno
o 3 Programma di formazione del
Attivita di = .
. personale impiegato
formazione, , < =
ualificazione e nell’appalto, numero e >
gociomamento 10 3.1 | descrizione della tipologia dei 10 (
=S . corsi offerti e delle ore dedicate,
professionale in . : )
. - per argomenti e tematiche, oltre
ambito sanitario g . P
’aggiornamento obbligatorio
Prestazioni I T T
T Prestazioni migliorative
migliorative 10 4.1 " 10 D
L aggiuntive
aggiunfive
Totale 70 & {
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Tabella dei criteri discrezionali (D) e tabellari (T) di valutazione dell’offerta tecnica. Max 70 punti

Enti Commerciali.

criteri di unti “ . i . i
ne | & : P sub-criteri di valutazione i [ punti T max Punti -
valutazione max max commissione,
: Mezzo primario offerto
1.1 | Minore di 1 anno 10 punti — 10 69
Livello qualitativo Ogni anno 2 punti in meno
inordine ad Mezzo secondario offerto _
aspetti strutturali, . 1.2 | Minore di 1 anno 10 punti — . 10 a
1 organizzativi e di 30 Ogni anno 2 punti in meno
personale in Qualora offerto mezzo esclusivo
riferimento quale secondario 10 pt. Se
all’attivita da 13 secondario utilizzato quale 10
svolgere | riserva per altri servizi 0 pt. O
Necessaria dichiarazione in
merito
Gestione e relativa
21 organizzazione dei rapportini 6 g
’ mensili delle Risorse Umane
impiegate
Gestione e organizzazione della
L : 6
2.2 | reportistica della manutenzione
Metodologie e del mezzo primario
tecniche operative; Procedure di intervento e
2 .- 20 . o
Reportistica del relative soluzioni da adottare
Servizio per garantire la continua e
regolare esecuzione del servizio é
2.3 | per assenze programmate e non | 8 {
programmate, impegno a
coperture in situazioni di
emergenza in termini di 10
giorni dell’anno
i Programma di formazione del
Attivita di = .
. personale impiegato
formazione, P 1 ) .
ualificazione e nell’appalto, numero e -
3 qrmiomamento 10 3.1 | descrizione della tipologia dei 10 | S
assiorn: . corsi offerti e delle ore dedicate,
professionale in o . . ]
. - per argomenti e tematiche, oltre
ambito sanitario Al : P
[’aggiornamento obbligatorio
Prestazioni C
: Prestazioni migliorative =
igliorative 1 . - > 1 ;
4 mlg‘lloxz.ltlv 0 4.1 aggluntive 0 Y 53
aggiunfive
Totale 70 Z’? ¢ 33
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SIETE L4 SANTARID REGIONALE

7 REGIONE
o /e & 2o

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Deliberazione N° 1088 del 27/11/2025

Si dichiara che, ai sensi dell'art. 31 L. R. Lazio 45/1996 e del combinato disposto degli artt. 32 L.
69/2009 e 12 L. R. Lazio 1/2011, la presente deliberazione é pubblicata in data 27/11/2025 sull’Albo
pretorio, consultabile sul sito web istituzionale www.ares118.it, per rimanervi affissa 15 giorni
consecutivi e contestualmente resa disponibile al Collegio Sindacale.

Il direttore UOC Affari Generali (0 suo sostituto)
Fulvia Casati
(Firmato digitalmente)
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