
                                    CURRICULUM  VITAE  Allocca Aniello 

 

 

 

di essere in possesso del diploma di Infermiere Professionale dal luglio 1984 (a.s. 1981-1984), 

conseguito presso la scuola “ Oddo Casagrande” presso Ospedale San Camillo di Roma, con 

valutazione di 93/100 in tutte e tre le prove e di essere regolarmente iscritto all’Albo professionale 

I.P.A.S.V.I. di Roma dal febbraio 1985. 

 

Ha prestato servizio presso: 

 

- la CRI negli anni 1984 e 1986, per un totale di sei mesi, con sede in via Pacinotti, 18 Roma, come 

infermiere di ambulanza.  

- Ospedale G. B. Grassi di Ostia dal 19/02/1987 al 27/03/1988; 

- Azienda San Camillo-Forlanini 28/03/1988 al 31/08/1996;  

- ASL RM/F PS Ladispoli dal 01/09/1996 al 30/09/1998 (trasferito con cambio contestuale), 

svolgendo anche servizio di ambulanza per l'Osp. S. Camillo S.E.S. 118; 

- Azienda San Camillo-Forlanini S.E.S. 118 dal 1/10/1998 al 31/12/2004 (in seguito ad opzione di 

scelta dell'Osp. S. Camillo) e a seguire ha optato per afferire in ARES 118 dal 01/01/2005. 

- Attualmente presta servizio presso la CORES Roma come operatore di Centrale e dal novembre 

2022, con incarico di Coordinatore di turno presso la stessa.  

 

Esperienze lavorative in ordine cronologico:  

 

- dal 1987/88 presso il blocco operatorio di chirurgia generale e ostetricia in qualità di strumentista, 

presso Osp. G. B. Grassi di Ostia; 

- dal 1988/89 presso la Terapia intensiva di cardiochirurgia Osp. S. Camillo;  

- dal 1989/95 presso reparto di Cardiologia e terapia sub intensiva coronarica Osp. S. Camillo; 

- dal 1995/96 presso reparto di Ortopedia Osp. S. Camillo; 

- dal 1996/98  presso ASL RM/F - PS Ladispoli (trasferito con cambio contestuale), svolgendo 

anche servizio di ambulanza per l'Osp. S. Camillo S.E.S. 118; 

- dal 1998/2004 presso Azienda San Camillo-Forlanini S.E.S. 118 presso la postazione di Ladispoli; 

- dal 2005 presso ARES 118 - CORES Roma. 

 

E’ in possesso degli attestati relativi ai seguenti corsi: 

 

- Triage extraospedaliero; 

- B.L.S. (corso di Basic Life Support); 

- D.P. (corso di Defibrillazione Precoce); 

- P.B.L.S. (corso di B.L.S. pediatrico); 

- P.T.C. (gestione del politraumatizzato); 

- Corso di formazione sulla movimentazione manuale dei carichi; 

- Corso previsto dal “Piano di valorizzazione delle risorse umane per il GIUBILEO del 2000” per 

acquisizione competenze, della durata complessiva di 66 ore; 

- Corso di protezione antincendio presso i Vigili del fuoco; 

- Corso per l'uso dei presidi della FERNO.  

- Ogni altro corso a cui è stato chiamato a partecipare dall'attuale azienda. 

 

 

24/06/2024    Allocca Aniello 


