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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CRISTINA MASTRANTONIO 

Indirizzo   

Telefono   

Codice Fiscale   

E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 01/12/2021 : INCARICO PROFESSIONALE UOC SITA 

DAL 08/09/2021 A TUTT’OGGI : GAP GOVERNO ASSISTENZIALE E PROGRAMMAZIONE 

DAL  01/11/ 2007 AL 07/09/2021 : CENTRALE OPERATIVA ARES 118 ROMA E PROVINCIA IN QUALITÀ DI 

CPSI 

DAL  01/09/2007 AL 01/11/2007 :UOC ACCREDITAMENTO E CONTROLLO 

DAL 17/08/1993 AL 23/01/1994 :AZIENDA OSPEDALIERA S.CAMILLO IN QUALITÀ DI I.P. 

DAL  24/01/1994 AL 31/10/2007:: SERVIZIO SU MEZZI DI SOCCORSO TERRITORIALI (PIC DAL 

24/01/1994 AL 31/12/1997-SES 118 DAL 01/01/1998 AL 31/12/2004-ARES 118 DAL 01/01/2005 AL 

31/10/2007) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ARES 118,via Portuense 240,Roma 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Regionale Emergenza Sanitaria 

• Tipo di impiego  infermiera 

• Principali mansioni e responsabilità  Operatore addetto triage telefonico e dispatch 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
                                                                          

• Date (da – a)        

 

 

21-22-23/10/2015 : corso istruttore BLS-D c/o American Heart Association 

10/11/2011: corso “reti radio servizio 118 ARES ROMA” 

30/09/2008: “piattaforma MAP” 

16-17/10/2007: “Sicurezza e prevenzione rischi sul lavoro” 

21-22 maggio 2007:Infermieristica-la ricerca delle eccellenze 

01/04/2006: Aggiornamento nuove linee guida 

25-26-27-28/10/2004:corso Management sanitario 

15/02/2004:corso maxi-emergenze 

04/06/2003:corso gestione traumatizzato 

11/04/2002:corso trauma BLS Istruttore 

16/02/2002:corso I.C.T. esecutore 
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16/07/2001:corso BLS-ED Istruttore 

Dal 06/08/1999 al 28/10/1999:corso “valorizzazione risorse umane per il giubileo 2000” 

06/03/1998: corso formazione Triage 

Dal 24/01/1994al 01/03/1994:corso formazione professionale per I.P. addetti al S.E.S.118  

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Maturità scientifica conseguito nel mese di luglio 1987 c/o Istituto Sacro Cuore-Roma 

Infermiera Professionale conseguito nel mese di luglio 1993 c/o Scuola C.R.I. Edoardo e Virginia 
Agnelli di Roma 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

  



 

 

Pagina 3 - Curriculum vitae di 
[ COGNOME, gnome ] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
http://www.curriculumvitaeeuropeo.org  

  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 
  INGLESE 

• Capacità di lettura       BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 BUONE DOTI DI COMUNICAZIONE E FACILITÀ AL RAPPORTO CON GLI ALTRI SIA NEL LAVORO DI EQUIPE CHE 

NEL CONTATTO DIRETTO CON GLI UTENTI  ACQUISITE  ATTRAVERSO  RAPPORTO CONTINUATIVO CON IL 

PUBBLICO E ATTIVITÀ DI DOCENZA IN QUALITÀ DI ISTRUTTORE NELL’AMBITO DI CORSI PBLS,BLSD 

RIVOLTI AL PERSONALE ARES 118,AGLI ALLIEVI DEL MASTER  IN AREA CRITICA , IN MANIFESTAZIONI  

(SANIT-BNL), PERSONALE “LANCIERI DI MONTEBELLO” E  DELL’IFN 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 ORGANIZZAZIONE E GESTIONE CORSI PBLSD (GRATUITI) PER PERSONALE  SCUOLE DELL’INFANZIA [  

GIUGNO 2016: GRUPPO DI LAVORO “PIANO FORMATIVO PER OPERATORI DI CENTRALE” 

GIUGNO 2016: GRUPPO DI LAVORO “PROGETTO TELEMED” 

AGOSTO 2016:GRUPPO DI LAVORO  REVISIONE PROCEDURA “GESTIONE PAZIENTI AFFETTI DA TRAUMA 

GRAVE E NEUROTRAMA” 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 

BUONO UTILIZZO E CONOSCENZA 

PRINCIPALI SOFTWARE                                                                   

 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 COMPETENZE BUONE NELLA GRAFICA, NEL DISEGNO E NELLE ATTIVITÀ MANUALI DI DECORAZIONE  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 CORSO BASE E AVANZATO DI “CAKE DESIGN” 

 

PATENTE O PATENTI  Patente guida B conseguita nell’anno 1989 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ] 

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 

 

 

 Roma, dicembre 2024 


