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Struttura proponente: DIREZIONE SANITARIA Proposta n. 1312 del 20/07/2026

Oggetto: Modifica dell'art. 16 “Trattamento dei dati personali” del nuovo Regolamento aziendale per I'espletamento
dell'Attivita Libero Professionale Intramuraria.

L’estensore: Caterina Mazzone
Il presente provvedimento & composto da n. 6 pagine di cui n. 0 di allegati

Parere del Direttore Amministrativo

Paola Longo: Favorevole
Firma Paola Longo Data 24/07/2026

Parere del Direttore Sanitario

Simona Ursino: Favorevole
Firma Simona Ursino Data 27/07/2026

Il Direttore Generale

Mostarda Narciso
Firma Mostarda Narciso Data 28/07/2026

Compilato dalla U.O.C. Proponente

Non comporta impegno di spesa
Firma Simona Ursino Data 24/07/2026

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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Il Dirigente e il Responsabile del procedimento

Con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria effettuata attestano che I'atto e legittimo nella forma e nella
sostanza ed ¢ utile per il servizio pubblico

Firma del Responsabile del Procedimento Simona Ursino Data 24/07/2026
Firma del Dirigente Simona Ursino Data 24/07/2026

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate




Il Direttore Sanitario relaziona al Direttore Generale e propone il seguente schema di deliberazione

VISTI

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

RILEVATO

CONSIDERATO

la Legge Regionale n. 9/2004, istitutiva dell’Azienda Regionale per I'Emergenza Sanitaria
ARES 118;

il D. Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, nonché l'art.
9 della L.R. n. 18/94 e successive modificazioni ed integrazioni;

I'Atto Aziendale del’ARES |18, adottato con Deliberazione del Direttore Generale n. 249
del 26 febbraio 2026 e approvato con Deliberazione della Giunta Regionale del Lazio del
02 aprile 2026, n. 176, pubblicata sul BURL n. 29 del 09 aprile 2026;

la deliberazione 20 novembre 2015, n. 476 di approvazione del "Regolamento aziendale
dell'attivita libero-professionale intramoenia";

la deliberazione n°620 del 5 ottobre 2022 con la quale si & proceduto alla individuazione
e nomina del responsabile aziendale ALPI;

la deliberazione n.566 del 21 giugno 2023 avente per oggetto “modifica ed integrazione
deliberazione n. 620 del 5 ottobre 2022 — nomina responsabile aziendale ALPI;

la deliberazione della Giunta della Regione Lazio |18 dicembre 2025, n. 125] avente per
oggetto: "Nuove Linee guida regionali sullattivita libero professionale intramuraria”
pubblicata sul B.U.R.L. 23/12/2025 n. 105;

la deliberazione della Giunta della Regione Lazio 7 maggio 2026 avente per oggetto:
Moaodifica art. 27 “Nuove Linee guida regionali sull’attivita libero professionale intramuraria”
approvate con deliberazione della Giunta della Regione Lazio 18 dicembre 2025, n. 1251;

la nota della Regione Lazio prot. n. 0576532 del 04.06.2026 con cui si invita, tra le altre, la
scrivente Azienda a modificare il Regolamento aziendale sull’attivita libero professionale
intramuraria, secondo quanto disposto dalla sopracitata deliberazione di Giunta della
Regione Lazio del 7 maggio 2026 e a trasmettere, lo stesso, alla Direzione Regionale
"Salute ed integrazione socio-sanitaria" per i necessari adeguamenti;

il C.C.N.L. 23 gennaio 2024, relativo al personale dell’Area Sanita, triennio 2019 - 2021;

il C.C.N.L. 27 ottobre 2025, relativo al personale del Comparto Sanita, triennio 2022 -
2024,

che I'Atto Aziendale di Ares| |8 prevede, tra le funzioni di staff della Direzione Aziendale,
I'Attivita Libero Professionale Intramoenia in breve "ALPI" con il compito di governare gli
aspetti regolamentari per I'organizzazione e la gestione delle attivita di libera professione
intramuraria, nel pieno rispetto della normativa nazionale e regionale;

che si €& reso necessario procedere alla modifica dellart. 16 “Trattamento dei dati
personali” del nuovo Regolamento aziendale per I'espletamento dell’Attivita Libero
Professionale Intramuraria, al fine di assicurare la conformita a quanto dettato nella D.G.R.
Lazio n. 282/2026 e garantire, nel rispetto dei principi di tracciabilita, trasparenza,
controllo e prevalenza dell’attivita istituzionale, la coerenza con il quadro normativo
nazionale, contrattuale e regionale vigente;
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DATO ATTO che le OO.SS. rappresentative della Dirigenza Area Sanita e del Personale del Comparto
Sanita sono state informate;

Per tutto quanto esposto in narrativa si propone al Direttore Generale:

- di approvare il Regolamento aziendale per [I'espletamento dell’Attivita Libero Professionale
Intramuraria, allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale;

- di disporre la trasmissione del citato Regolamento alla Direzione Regionale Salute ed Integrazione
Sociosanitaria e alla Commissione Paritetica Regionale ALPI;

- di dare atto che eventuali prescrizioni o richieste di adeguamento formulate dalla Regione Lazio saranno
recepite entro 30 giorni dal ricevimento delle stesse.

Si dichiara che il presente schema di deliberazione é stato proposto dal Direttore Sanitario il quale,
consapevole delle disposizioni di cui al D.Igs. n. 165/01 in tema di responsabilita dirigenziale, attesta che il
presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza €& totalmente
legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.| della
Legge n. 20/1994 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui
allart.l, primo comma, della legge n.241/90 come modificato dalla legge n. 15/05.

Il Direttore Sanitario
Dott.ssa Simona Ursino

Il Direttore Generale, con i poteri di cui alla Deliberazione ARES 118 n. 394 del 04.11.2024 di
formalizzazione del Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T 00164 del 31.10.2024: “Prosecuzione
incarico di Direttore Generale del’ARES |18 e contestuale differimento del termine di scadenza contrattuale”,

VISTA la relazione contenuta nella presente proposta di delibera inoltrata dal Direttore Sanitario

VISTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo

DELIBERA

per le motivazioni richiamate in premessa che si intendono integralmente riportate unitamente
agli atti allegati:

- di approvare la modifica dell’art. 16 “Trattamento dei dati personali” del nuovo Regolamento aziendale
per I'espletamento dell’Attivita Libero Professionale Intramuraria, allegato alla presente deliberazione
quale parte integrante e sostanziale;

- di disporre la trasmissione del citato Regolamento alla Direzione Regionale Salute ed Integrazione
Sociosanitaria e alla Commissione Paritetica Regionale ALPI;

- di dare atto che eventuali prescrizioni o richieste di adeguamento formulate dalla Regione Lazio saranno
recepite entro 30 giorni dal ricevimento delle stesse.
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La presente deliberazione € composta di n. pagine di cuin.  allegati

Gli allegati citati e facenti parte integrante della presente deliberazione sono custoditi presso la UOD Affari
Generali e oggetto di ostensione a richiesta degli interessati legittimati (*)

Il presente atto é pubblicato nell’Albo dellAzienda nel sito internet aziendale www.ares! |8.it per |5 giorni
consecutivi, ai sensi della Legge Regionale n. 45/96.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Narciso Mostarda

(*OUALORA SIANO PRESENTI ALLEGATI CHE NON DEVONO ESSERE PUBBLICATI)
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Deliberazione N° 1012 del 28/07/2026

Si dichiara che, ai sensi dell'art. 31 L. R. Lazio 45/1996 e del combinato disposto degli artt. 32 L.
69/2009 e 12 L. R. Lazio 1/2011, la presente deliberazione & pubblicata in data 28/07/2026 sull’Albo
pretorio, consultabile sul sito web istituzionale www.ares118.it, per rimanervi affissa 15 giorni
consecutivi e contestualmente resa disponibile al Collegio Sindacale.

Il direttore UOD Affari Generali (0 suo sostituto)
Casati Fulvia
(Firmato digitalmente)




