




Il Direttore della UOC Governo Risorse Umane relaziona al Direttore Generale e propone il seguente schema di 
deliberazione: 

VISTI   l
Sanitaria; 

il D.lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integra
della L.R. n. 18/94 e successive modificazioni ed integrazioni; 

26 febbraio 2026 ed approvato con Deliberazione della Giunta Regionale del Lazio del 2 aprile 
2026, n. 176, pubblicato sul BURL n. 29 del 9 aprile 2026;  

 il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni; 

 il D. Lgs. 165/2001 del 30 marzo 2001 e s.m.i. Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 

il DPR 27.03.2001, n. 220 - Regolamento recante disciplina concorsuale del personale non 
dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale e le ivi norme richiamate;  

PREMESSO  che, con deliberazione del 26.06.2024, n. 557, e successiva modifica di cui alla deliberazione 
del 16.07.2024, n. 20, come da autorizzazione regionale prot. 0608593 del 09.05.2024, è stato 

Operatori Tecnici Specializzati   Area degli Operatori ;  

  

a) 
opera la riserva pari al 30 per cento dei posti a favore dei militari di truppa delle Forze armate 
congedati senza demerito dalle ferme contratte anche al termine o durante le rafferme e che, in 
base all'articolo 678, comma 9, dello stesso d.lgs. 66/2010, è estesa agli ufficiali di complemento in 
ferma biennale e agli ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la ferma 
contratta;   

b) -legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con 
modificazioni dalla legge 21 giugno 2023, a favore degli operatori volontari che  hanno  concluso  il 
servizio civile universale senza demerito è riservata una quota pari al 15 per cento dei posti nei 
concorsi per l'assunzione di  personale non dirigenziale  indetti  dalle  amministrazioni  pubbliche  
di  cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30  marzo  2001,  n. 165, dalle aziende speciali 
e dagli enti di cui al testo unico  delle leggi  sull'ordinamento  degli  enti  locali,  di  cui   al   decreto 
legislativo 18 agosto 2000, n. 267   

 che con il medesimo provvedimento è stato, altresì, approvato il relativo bando di concorso;  

ATTESO  che con delibera n. 508 del 17.04.2026 e successiva parziale modifica di cui alla deliberazione 
n. 661 del 26.05.2026 è stata approvata la graduatoria di merito del concorso in parola, 
dichiarando vincitori: 

per i primi 43 posti messi a concorso, i candidati della graduatoria dei riservisti di cui agli 
articoli 678 e 1014 del D.Lgs. 66/2010 (riserva militare) e di cui 
decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44 (servizio civile universale), allegati 2 e 3 del presente 
provvedimento e parte integrante dello stesso; 

per i successivi 100 posti messi a concorso, i candidati dal n. 1 al n. 100 della graduatoria di 
merito espunta dei candidati di cui alle riserve di cui ai precedenti alinea, allegato 4 del 
presente provvedimento e parte integrante dello stesso; 

 

DATO ATTO  che  
riscontro alle richieste di assunzione presentate da questa Amministrazione e dalla stima dei 
costi e dei risparmi comunicati per gli anni 2024 e 2025, la Regione Lazio ha autorizzato le 
assunzioni e le stabilizzazioni allegate alla nota prot. 608593 del 09.05.2024, tra cui n. 143 
Autisti  

che il Piano Triennale dei Fabbisogni personale 2023-2025 è stato approvato con deliberazione 
del 31.05.2024, n. 463;  



che, con nota prot. 981169 del 06.10.2025, acquisita in atti al prot. gen. 22637/2025, facendo 

di anticipare ad ARES 118 un numero complessivo di n. 22 unità e che la Direzione Strategica, 
n. 2 unità per il profilo 

professionale di Operatore Tecnico Specializzato   Area degli 
Operatori (allegato 2);  

 emergenza 
sanitaria territoriale con mezzi di soccorso infermieristici, tenuto conto del planning operativo 
elaborato da ARES 118, secondo quanto comunicato dalla competente Direzione Regionale 
con nota prot. 1006951 del 13.10.2025, 
personale tecnico  Autista (allegato 3); 

che in data 18.05.2026, con nota 516985, la Regione Lazio ha riconosciuto a questa Azienda 
implementazione del servizio internalizzato con rivalutazione 

del fabbisogno infermieristico e tecnico di ARES 118 e che, tenuto conto delle risorse 
assegnate, si ritiene possibile procedere con il reclutamento di ulteriori n. 78 unità di Autista 
di Ambulanza (allegato 4);  

VISTA   la nota regionale prot. 712825 del 09.07.2025 e successiva precisazione di cui alla nota prot. 
981334 del 06.10.2025 con cui la Regione Lazio ha comunicato la possibilità di procedere alla 
sostituzione del personale cessato dal servizio dal 1° luglio 2025 purché rientrante tra le 
fattispecie che determinino la cessazione del rapporto contrattuale tra il dipendente e 

;   

RILEVATO  che nel periodo compreso tra il 1° luglio 2025 ed il 31 maggio 2026 sono complessivamente 
cessate n. 41 unità di personale tecnico appartenenti al profilo professionale di Operatore 
Tecnico Specializzato  a  riconducibili alle fattispecie di cui alla mota 
regionale del succitato alinea;    

 altresì, che in data 27 maggio 2026, con nota in atti prot. 14459, il candidato identificato con 
il codice VM1VCX, vincitore del concorso in parola e  con 
matricola 4237, ha chiesto la cessazione del rapporto di lavoro al 30.06.2026;  

CONSIDERATO che, come espressamente prescritto nel bando di concorso la graduatoria finale di merito, a 
valenza regionale, può essere utilizzata anche da altre Aziende del Servizio Sanitario Regionale 
e che pertanto sono pervenute distinte richieste di utilizzazione della stessa, come di seguito 
specificato:  

- n. 2 unità; 

- Azienda Ospedaliera San Giovanni n. 3 unità; 

- Policlinico Umberto I° n. 1 unità;   

CONSIDERATO  che gli uffici della UOC Governo Risorse Umane hanno quindi avviato la procedura per 
143 candidati vincitori secondo la ripartizione dei posti a concorso 

richiamata in premessa, inviando con note prot. 14764 del 29.05.2026, prot. 14766 del 
29.05.2026, nota prot. 15638 del 09.06.2026 e nota prot. 15658 del 09.06.2026, la proposta 
di assunzione a tempo indeterminato in prova nel profilo di Operatore Tecnico Specializzato 
 Autista di Ambulanza - Area degli Operatori - 

e la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato è condizionata 
alla valutazione di idoneità alla attività di soccorso in emergenza da parte del Medico 

   

VERIFICATO che il procedimento di scorrimento della graduatoria di cui trattasi è stato condotto 
correttamente, nel pieno rispetto delle riserve di legge e delle singole posizioni individuali quali 

raduatoria stessa; 

RILEVATO      che i candidati vincitori di seguito elencati - compresi i candidati di cui alle riserve prescritte 
dagli articoli 678 e 1014 del D.Lgs. 66/2010 (riserva militari) e -
legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni dalla legge 21 giugno 2023 (servizio civile 
universale) della graduatoria di merito del concorso in parola, approvata con delibera n. 508 
del 17.04.2026 e successiva parziale modifica di cui alla deliberazione n. 661 del 26.05.2026, 
già in servizio a tempo determinato nel profilo professionale di Operatore Tecnico 
Specializzato - Autista di Ambulanza - 



per i 
quali è stato già espresso dal Medico Competente il giudizio di idoneità 
in emergenza:   

 

             

 Graduatoria vincitori (riserva militari) 

 cognome nome Posizione in graduatoria 

1 DE ANGELIS STEFANO 1 

2 RE ALESSANDRO 2 

3 D'ONOFRIO DAVIDE 3 

4 DIACO LUCA 9 

5 GASTALDELLO GUSTAVO 10 

6 PANICCIA MICHELE 11 

7 IPPOLITI NICO 12 

8 MINCIONE AURELIO 13 

9 VENTRE PAOLO 14 

10 COLAFRANCESCHI ELISA 16 

11 COZZOLINO DANIELE 20 

12 ALBUCCETTI GABRIELE 22 

13 D'ANDREA EZIO 23 

14 GUARDO NICOLA LUCA 27 

15 PASCUZZO GIOVANNI 31 
 

   Graduatoria vincitori espunta delle riserve 

 
 

 cognome nome Posizione in graduatoria 

1 SEGALA ANDREA 2 

2 TRINCA MARCO 3 

3 LELLI MAURO 5 

4 NARDACCI SISTO 9 

5 LANZILLO VALTER 10 

6 PENTERICCI ALESSIO 11 

7 PACINI ALAN 12 

8 CECCONI DANIELE 14 

9 FLAMINI DANILO 16 

10 BRANDONI ALESSIO 17 

11 BRIZI EMANUELE 20 

12 INNOCENZI LUCA 22 

13 D'ERRICO FRANCO 23 

14 PETRIPAOLI SIMONE 25 

15 RALDENI MASSIMO 26 

16 FIORENTINI ALESSANDRO 29 

17 ABBATE ROBERTO 31 



18 MENALE NICOLA 33 

19 D'AMBRINI GIANMARCO 34 

20 CASTELLANO ANGELO 36 

21 FUSCO ELIO 38 

22 MELLAI EMANUELE 40 

23 BATANI ROBERTO 42 

24 DI CARLO MARIO 43 

25 FROLLO FRANCESCO 45 

26 CIUFFETTA PANCRAZIO 50 

27 CORINALDESI MARCO 51 

28 DOMINICI VALENTINO 52 

29 NOBILI SANDRO 56 

30 FEDERICI ALESSANDRO 58 

31 MIANI LELIO 61 

32 D'ERRIGO GIOVANNI 62 

33 DI CARLO ROCCO 63 

34 DI TRAGLIA GIANLUIGI 66 

35 TRAMENTOZZI PIETRO 68 

36 MASTRANTONI ENRICO 69 

37 FLAVONI FABRIZIO 70 

38 PASSERI GIOVANNI 71 

39 FIORELLA ALESSANDRO 73 

40 D'AMBROSI CRISTIAN 75 

41 ROSSI EMILIANO 76 

42 FEDELE VALERIO 77 

43 MASTROIANNI FRANCESCO 82 

44 VALERI FRANCO 84 

45 BONAIUTO RAFFAELE 85 

46 GUERRIERO SIMONE 86 

47 BRANDOLESE LUCA 89 

48 CESTI  DUILIO 91 

49 USTIONE MASSIMO 92 

50 TODISCO DAVIDE 93 

51 TERSIGNI GIOVANNI 95 

52 SIST STEFANO 97 

53 BUCCI ENRICO 98 

54 LOI ROBERTO 99 

55 CHIARETTI DAMIANO 100 
 
 
 
CONSIDERATO  altresì, che viste le ulteriori autorizzazioni regionali richiamate in premessa relative al 

territoriale e implementazione del servizio internalizzato, tenuto conto altresì delle 
disposizioni contenute nella circolare regionale prot. 712825/2025, gli uffici della UOC 
Governo Risorse Umane, con nota prot. 15658 del 09.06.2026, 
scorrimento della graduatoria di merito - espunta dei candidati riservisti - per complessive 
171 unità, dal candidato idoneo utilmente collocato nella posizione 101 (codice UXKCYG) al 
candidato collocato nella posizione 271 (codice F4BXJA);  



 che con la predetta nota prot.  15658 del 09.06.2026 è stata inviata la proposta di assunzione 
a tempo indeterminato in prova nel profilo di Operatore Tecnico Specializzato  Autista di 
Ambulanza - Area degli Operatori - 
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato è condizionata alla 
valutazione di idoneità alla attività di soccorso in emergenza da parte del Medico Competente 

, fatti salvi i candidati già in servizio a tempo determinato per i quali è stato già 
espresso il predetto giudizio di idoneità;   

 

RILEVATO      che i candidati idonei, già a tempo determinato nel profilo professionale di Operatore Tecnico 
Specializzato  - di seguito elencati hanno formalmente accettato 

atti degli uffici, per i quali è stato già espresso il predetto giudizio di idoneità da parte del 
Medico Competente:   

 

Graduatoria idonei espunta delle riserve 

 

  
cognome nome Posizione in 

graduatoria 

1 SEGASPINI CLAUDIO 102 

2 SCARDINI MIRCO 104 

3 PARTENIE SILVIU 105 

4 MACCARRI GIORGIO 106 

5 MANNO GIUSEPPINA 108 

6 POMPEI AMATO 110 

7 D'AMBROSI EMILIANO 112 

8 PATACCHIOLA IVAN 115 

9 PAPPACENA ALESSIO 116 

10 MARZULLO ALESSANDRO 119 

11 TOSTO UMBERTO 121 

12 DOFRELLI LUCA 123 

13 STIRPE YURI 127 

14 FIERMONTE DAVIDE 128 

15 MANETTA SIMONE 130 

16 DI GIULIO MARCO 136 

17 SOMMA MATTIA 137 

18 FIORE GABRIELE 138 

19 MARCELLI ANTONIO  145 

20 SEGASPINI FEDERICO 146 

21 SCHIAVONI EMANUELE 147 

22 VIOLANO GIUSEPPE 150 

23 MALIZIA PIETRO 151 

24 DI LELLO ALESSANDRO 155 

25 CUNSOLO SERGIO 160 

26 LUCIOTTI ALESSANDRO 162 

27 CHIARLITTI REMO 163 

28 BARTOCCI GIANFRANCO 165 

29 NASSO DAVIDE 167 



30 CERACCHI GABRIELE 171 

31 MORBIDELLI ALESSANDRO 172 

32 SILVESTRI ANDREA 175 

33 CAMPAGNA LUCIANO 177 

34 TIRINNANZI MAURO 180 

35 DI NICOLO' EMILIANO 181 

36 ZANELLA SIMONE 183 

37 MONTEFERRI LUCA 187 

38 CERCI VANIA 188 

39 AVERSA STEFANO 189 

40 ARMANINI STEFANO 190 

41 BARATTA GABRIELE 191 

42 LELI MATTEO 193 

43 MARINANGELI DAVIDE 194 

44 CIFONELLI CHRISTIAN 195 

45 D'URSO AXEL 196 

46 ELEUTERI MARCO 206 

47 MANCINELLI STEFANO 214 

48 BERTUCCINI ALESSANDRA 219 

49 MARCHETTI STEFANO 222 

50 COLETTA SIMONE 227 

50 DI NOIA MIRKO 234 

52 BERTOZZI FABRIZIO 238 

53 VIRNAV ADRIAN PETRU 241 

54 GERMONI MASSIMILIANO 250 

55 MAZZARO MAURO 254 

56 CASU FABRIZIO 263 

57 LAGO GABRIELE 264 

58 PLOCCO LUCA 267 

59 NOBILI GIANLUCA 270 

60 LA PENNA STEFANO 271 

 

   ATTESO  
di cui trattasi e la necessità di definirne celermente il procedimento di assunzione, si ritiene di 

determinato nel profilo di 
Operatore Tecnico Specializzato  Autista di Ambulanza  Area degli Operatori  dei candidati 
vincitori ed idonei della graduatoria di merito espunta dalle riserve di legge  in quanto già in 

possesso alla data del 1° luglio 2026 del giudizio di idoneità 
poiché già dipendenti a tempo determinato di ARES 118 nel medesimo profilo professionale;        

VERIFICATO che il procedimento di scorrimento della graduatoria di cui trattasi è stato condotto 

di graduatoria stessa; 

RITENUTO   
indeterminato, di n. 130 Operatori Tecnici Specializzati - Autisti di Ambulanza  Area degli 
Operatori, come sotto riportati, vincitori e idonei del concorso pubblico, per titoli ed esami, 

già dipendenti di ARES 118 a tempo indeterminato nel profilo 
professionale di Operatore Tecnico Specializzato  - per i quali è stato 



già espresso il giudizio di idoneità  da parte del Medico 
Competente:   

 

Graduatoria vincitori (riserva militari) 

 cognome nome Posizione in graduatoria 

1 DE ANGELIS STEFANO 1 

2 RE ALESSANDRO 2 

3 D'ONOFRIO DAVIDE 3 

4 DIACO LUCA 9 

5 GASTALDELLO GUSTAVO 10 

6 PANICCIA MICHELE 11 

7 IPPOLITI NICO 12

8 MINCIONE AURELIO 13 

9 VENTRE PAOLO 14 

10 COLAFRANCESCHI ELISA 16 

11 COZZOLINO DANIELE 20 

12 ALBUCCETTI GABRIELE 22 

13 D'ANDREA EZIO 23 

14 GUARDO NICOLA LUCA 27 

15 PASCUZZO GIOVANNI 31 
 

   Graduatoria vincitori espunta delle riserve 

 
 

 cognome nome Posizione in graduatoria 

1 SEGALA ANDREA 2 

2 TRINCA MARCO 3 

3 LELLI MAURO 5 

4 NARDACCI SISTO 9 

5 LANZILLO VALTER 10 

6 PENTERICCI ALESSIO 11 

7 PACINI ALAN 12 

8 CECCONI DANIELE 14 

9 FLAMINI DANILO 16 

10 BRANDONI ALESSIO 17 

11 BRIZI EMANUELE 20 

12 INNOCENZI LUCA 22 

13 D'ERRICO FRANCO 23 

14 PETRIPAOLI SIMONE 25 

15 RALDENI MASSIMO 26 

16 FIORENTINI ALESSANDRO 29 

17 ABBATE ROBERTO 31 

18 MENALE NICOLA 33 

19 D'AMBRINI GIANMARCO 34 



20 CASTELLANO ANGELO 36 

21 FUSCO ELIO 38 

22 MELLAI EMANUELE 40 

23 BATANI ROBERTO 42 

24 DI CARLO MARIO 43 

25 FROLLO FRANCESCO 45 

26 CIUFFETTA PANCRAZIO 50 

27 CORINALDESI MARCO 51 

28 DOMINICI VALENTINO 52 

29 NOBILI SANDRO 56 

30 FEDERICI ALESSANDRO 58 

31 MIANI LELIO 61 

32 D'ERRIGO GIOVANNI 62 

33 DI CARLO ROCCO 63 

34 DI TRAGLIA GIANLUIGI 66 

35 TRAMENTOZZI PIETRO 68 

36 MASTRANTONI ENRICO 69 

37 FLAVONI FABRIZIO 70 

38 PASSERI GIOVANNI 71 

39 FIORELLA ALESSANDRO 73 

40 D'AMBROSI CRISTIAN 75 

41 ROSSI EMILIANO 76 

42 FEDELE VALERIO 77 

43 MASTROIANNI FRANCESCO 82 

44 VALERI FRANCO 84 

45 BONAIUTO RAFFAELE 85 

46 GUERRIERO SIMONE 86 

47 BRANDOLESE LUCA 89 

48 CESTI  DUILIO 91 

49 USTIONE MASSIMO 92 

50 TODISCO DAVIDE 93 

51 TERSIGNI GIOVANNI 95 

52 SIST STEFANO 97 

53 BUCCI ENRICO 98 

54 LOI ROBERTO 99 

55 CHIARETTI DAMIANO 100 

 

Graduatoria idonei espunta delle riserve 

 

  
cognome nome Posizione in 

graduatoria 

1 SEGASPINI CLAUDIO 102 

2 SCARDINI MIRCO 104 

3 PARTENIE SILVIU 105 

4 MACCARRI GIORGIO 106 



5 MANNO GIUSEPPINA 108 

6 POMPEI AMATO 110 

7 D'AMBROSI EMILIANO 112 

8 PATACCHIOLA IVAN 115 

9 PAPPACENA ALESSIO 116 

10 MARZULLO ALESSANDRO 119 

11 TOSTO UMBERTO 121 

12 DOFRELLI LUCA 123 

13 STIRPE YURI 127 

14 FIERMONTE DAVIDE 128 

15 MANETTA SIMONE 130 

16 DI GIULIO MARCO 136 

17 SOMMA MATTIA 137 

18 FIORE GABRIELE 138 

19 MARCELLI ANTONIO  145 

20 SEGASPINI FEDERICO 146 

21 SCHIAVONI EMANUELE 147 

22 VIOLANO GIUSEPPE 150 

23 MALIZIA PIETRO 151 

24 DI LELLO ALESSANDRO 155 

25 CUNSOLO SERGIO 160 

26 LUCIOTTI ALESSANDRO 162 

27 CHIARLITTI REMO 163 

28 BARTOCCI GIANFRANCO 165 

29 NASSO DAVIDE 167 

30 CERACCHI GABRIELE 171 

31 MORBIDELLI ALESSANDRO 172 

32 SILVESTRI ANDREA 175 

33 CAMPAGNA LUCIANO 177 

34 TIRINNANZI MAURO 180 

35 DI NICOLO' EMILIANO 181 

36 ZANELLA SIMONE 183 

37 MONTEFERRI LUCA 187 

38 CERCI VANIA 188 

39 AVERSA STEFANO 189 

40 ARMANINI STEFANO 190 

41 BARATTA GABRIELE 191 

42 LELI MATTEO 193 

43 MARINANGELI DAVIDE 194 

44 CIFONELLI CHRISTIAN 195 

45 D'URSO AXEL 196 

46 ELEUTERI MARCO 206 

47 MANCINELLI STEFANO 214 

48 BERTUCCINI ALESSANDRA 219 

49 MARCHETTI STEFANO 222 

50 COLETTA SIMONE 227 



50 DI NOIA MIRKO 234 

52 BERTOZZI FABRIZIO 238 

53 VIRNAV ADRIAN PETRU 241 

54 GERMONI MASSIMILIANO 250 

55 MAZZARO MAURO 254 

56 CASU FABRIZIO 263 

57 LAGO GABRIELE 264 

58 PLOCCO LUCA 267 

59 NOBILI GIANLUCA 270 

60 LA PENNA STEFANO 271 

 

 

 

 

 

 

RILEVATO  
tempo indeterminato delle predette 130 unità di Operatore Tecnico Specializzato  Autista 

- risulta per il 2026 pari ad 2.080.932,10; 
 
Per tutto quanto esposto in narrativa si propone al Direttore Generale:  
 

- 130 
Operatori Tecnici Specializzati - Autisti di Ambulanza  Area degli Operatori, come sotto riportati, 

ARES 118 a tempo indeterminato nel profilo professionale di Operatore Tecnico Specializzato  Autista 
Ambulanza - 

da parte del Medico Competente:   

 

 Graduatoria vincitori (riserva militari) 

 cognome nome Posizione in graduatoria 

1 DE ANGELIS STEFANO 1 

2 RE ALESSANDRO 2 

3 D'ONOFRIO DAVIDE 3 

4 DIACO LUCA 9 

5 GASTALDELLO GUSTAVO 10 

6 PANICCIA MICHELE 11 

7 IPPOLITI NICO 12 

8 MINCIONE AURELIO 13 

9 VENTRE PAOLO 14 

10 COLAFRANCESCHI ELISA 16 

11 COZZOLINO DANIELE 20 

12 ALBUCCETTI GABRIELE 22 

13 D'ANDREA EZIO 23 



14 GUARDO NICOLA LUCA 27 

15 PASCUZZO GIOVANNI 31 

 

   Graduatoria vincitori espunta delle riserve 

 
 

 cognome nome Posizione in graduatoria 

1 SEGALA ANDREA 2 

2 TRINCA MARCO 3 

3 LELLI MAURO 5 

4 NARDACCI SISTO 9 

5 LANZILLO VALTER 10 

6 PENTERICCI ALESSIO 11 

7 PACINI ALAN 12 

8 CECCONI DANIELE 14 

9 FLAMINI DANILO 16 

10 BRANDONI ALESSIO 17 

11 BRIZI EMANUELE 20 

12 INNOCENZI LUCA 22 

13 D'ERRICO FRANCO 23 

14 PETRIPAOLI SIMONE 25 

15 RALDENI MASSIMO 26 

16 FIORENTINI ALESSANDRO 29 

17 ABBATE ROBERTO 31 

18 MENALE NICOLA 33 

19 D'AMBRINI GIANMARCO 34 

20 CASTELLANO ANGELO 36 

21 FUSCO ELIO 38 

22 MELLAI EMANUELE 40 

23 BATANI ROBERTO 42 

24 DI CARLO MARIO 43 

25 FROLLO FRANCESCO 45 

26 CIUFFETTA PANCRAZIO 50 

27 CORINALDESI MARCO 51 

28 DOMINICI VALENTINO 52 

29 NOBILI SANDRO 56 

30 FEDERICI ALESSANDRO 58 

31 MIANI LELIO 61 

32 D'ERRIGO GIOVANNI 62 

33 DI CARLO ROCCO 63 

34 DI TRAGLIA GIANLUIGI 66 

35 TRAMENTOZZI PIETRO 68 

36 MASTRANTONI ENRICO 69 

37 FLAVONI FABRIZIO 70 

38 PASSERI GIOVANNI 71 



39 FIORELLA ALESSANDRO 73 

40 D'AMBROSI CRISTIAN 75 

41 ROSSI EMILIANO 76 

42 FEDELE VALERIO 77 

43 MASTROIANNI FRANCESCO 82 

44 VALERI FRANCO 84 

45 BONAIUTO RAFFAELE 85 

46 GUERRIERO SIMONE 86 

47 BRANDOLESE LUCA 89 

48 CESTI  DUILIO 91 

49 USTIONE MASSIMO 92 

50 TODISCO DAVIDE 93 

51 TERSIGNI GIOVANNI 95 

52 SIST STEFANO 97 

53 BUCCI ENRICO 98 

54 LOI ROBERTO 99 

55 CHIARETTI DAMIANO 100 

 

 

 

 

 

Graduatoria idonei espunta delle riserve 

 

  
cognome nome Posizione in 

graduatoria 

1 SEGASPINI CLAUDIO 102 

2 SCARDINI MIRCO 104 

3 PARTENIE SILVIU 105 

4 MACCARRI GIORGIO 106 

5 MANNO GIUSEPPINA 108 

6 POMPEI AMATO 110 

7 D'AMBROSI EMILIANO 112 

8 PATACCHIOLA IVAN 115 

9 PAPPACENA ALESSIO 116 

10 MARZULLO ALESSANDRO 119 

11 TOSTO UMBERTO 121 

12 DOFRELLI LUCA 123 

13 STIRPE YURI 127 

14 FIERMONTE DAVIDE 128 

15 MANETTA SIMONE 130 

16 DI GIULIO MARCO 136 

17 SOMMA MATTIA 137 

18 FIORE GABRIELE 138 



19 MARCELLI ANTONIO  145 

20 SEGASPINI FEDERICO 146 

21 SCHIAVONI EMANUELE 147 

22 VIOLANO GIUSEPPE 150 

23 MALIZIA PIETRO 151 

24 DI LELLO ALESSANDRO 155 

25 CUNSOLO SERGIO 160 

26 LUCIOTTI ALESSANDRO 162 

27 CHIARLITTI REMO 163 

28 BARTOCCI GIANFRANCO 165 

29 NASSO DAVIDE 167 

30 CERACCHI GABRIELE 171 

31 MORBIDELLI ALESSANDRO 172 

32 SILVESTRI ANDREA 175 

33 CAMPAGNA LUCIANO 177 

34 TIRINNANZI MAURO 180 

35 DI NICOLO' EMILIANO 181 

36 ZANELLA SIMONE 183 

37 MONTEFERRI LUCA 187 

38 CERCI VANIA 188 

39 AVERSA STEFANO 189 

40 ARMANINI STEFANO 190 

41 BARATTA GABRIELE 191 

42 LELI MATTEO 193 

43 MARINANGELI DAVIDE 194 

44 CIFONELLI CHRISTIAN 195 

45 D'URSO AXEL 196 

46 ELEUTERI MARCO 206 

47 MANCINELLI STEFANO 214 

48 BERTUCCINI ALESSANDRA 219 

49 MARCHETTI STEFANO 222 

50 COLETTA SIMONE 227 

50 DI NOIA MIRKO 234 

52 BERTOZZI FABRIZIO 238 

53 VIRNAV ADRIAN PETRU 241 

54 GERMONI MASSIMILIANO 250 

55 MAZZARO MAURO 254 

56 CASU FABRIZIO 263 

57 LAGO GABRIELE 264 

58 PLOCCO LUCA 267 

59 NOBILI GIANLUCA 270 

60 LA PENNA STEFANO 271 

 

- di dare atto 
tempo indeterminato delle predette 130 unità di Operatore Tecnico Specializzato  
- risulta per il 2026 pari ad 2.080.932,10, già previsto nel bilancio di previsione 2026; 



 
- 130 unità avviene nel rispetto dei vincoli economico  finanziari 

nzione dei soggetti attribuiti 
 

                  
- di stabilire, altresì, che il rapporto di lavoro sarà regolamentato dal relativo contratto individuale di 

lavoro, redatto ai sensi del vigente CCNL relativo al personale del Comparto Sanità - Triennio 2022-
2024;  
 

- di dare mandato alla UOC Governo Risorse Umane di provvedere agli adempimenti necessari ai fini 
/idonei; 

 

 
Si dichiara che il presente schema di deliberazione è stato proposto dal Direttore della UOC Governo Risorse Umane 
il quale, consapevole delle disposizioni di cui al D.Lgs. 165/01 in tema di responsabilità dirigenziale attesta che il presente 

ostanza è totalmente legittimo, utile e proficuo 
iche, 

90 come 
modificato dalla legge 15/05. 

              
                       Il Direttore U.O.C. Governo Risorse Umane  
                 Dott.ssa Luisa Mariucci         
  

 
Il Direttore Generale, con i poteri di cui alla Deliberazione ARES 118 n. 394 del 14.11.2024 di formalizzazione del 

presente proposta di delibera inoltrata dal Direttore della UOC Governo Risorse Umane 
 

 

 

VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

DELIBERA 

- , di n. 130 
Operatori Tecnici Specializzati - Autisti di Ambulanza  Area degli Operatori, come sotto riportati, 

ARES 118 a tempo indeterminato nel profilo professionale di Operatore Tecnico Specializzato  Autista 
- 

da parte del Medico Competente:   

 

 Graduatoria vincitori (riserva militari) 

 cognome nome Posizione in graduatoria 

1 DE ANGELIS STEFANO 1 

2 RE ALESSANDRO 2 

3 D'ONOFRIO DAVIDE 3 

4 DIACO LUCA 9 

5 GASTALDELLO GUSTAVO 10 

6 PANICCIA MICHELE 11 

7 IPPOLITI NICO 12 

8 MINCIONE AURELIO 13 



9 VENTRE PAOLO 14 

10 COLAFRANCESCHI ELISA 16 

11 COZZOLINO DANIELE 20 

12 ALBUCCETTI GABRIELE 22 

13 D'ANDREA EZIO 23 

14 GUARDO NICOLA LUCA 27 

15 PASCUZZO GIOVANNI 31 

 

   Graduatoria vincitori espunta delle riserve 

 
 

 cognome nome Posizione in graduatoria 

1 SEGALA ANDREA 2 

2 TRINCA MARCO 3 

3 LELLI MAURO 5 

4 NARDACCI SISTO 9 

5 LANZILLO VALTER 10 

6 PENTERICCI ALESSIO 11 

7 PACINI ALAN 12 

8 CECCONI DANIELE 14 

9 FLAMINI DANILO 16 

10 BRANDONI ALESSIO 17 

11 BRIZI EMANUELE 20 

12 INNOCENZI LUCA 22 

13 D'ERRICO FRANCO 23 

14 PETRIPAOLI SIMONE 25 

15 RALDENI MASSIMO 26 

16 FIORENTINI ALESSANDRO 29 

17 ABBATE ROBERTO 31 

18 MENALE NICOLA 33 

19 D'AMBRINI GIANMARCO 34 

20 CASTELLANO ANGELO 36 

21 FUSCO ELIO 38 

22 MELLAI EMANUELE 40 

23 BATANI ROBERTO 42 

24 DI CARLO MARIO 43 

25 FROLLO FRANCESCO 45 

26 CIUFFETTA PANCRAZIO 50 

27 CORINALDESI MARCO 51 

28 DOMINICI VALENTINO 52 

29 NOBILI SANDRO 56 

30 FEDERICI ALESSANDRO 58 

31 MIANI LELIO 61 

32 D'ERRIGO GIOVANNI 62 

33 DI CARLO ROCCO 63 



34 DI TRAGLIA GIANLUIGI 66 

35 TRAMENTOZZI PIETRO 68 

36 MASTRANTONI ENRICO 69 

37 FLAVONI FABRIZIO 70 

38 PASSERI GIOVANNI 71 

39 FIORELLA ALESSANDRO 73 

40 D'AMBROSI CRISTIAN 75 

41 ROSSI EMILIANO 76 

42 FEDELE VALERIO 77 

43 MASTROIANNI FRANCESCO 82 

44 VALERI FRANCO 84 

45 BONAIUTO RAFFAELE 85 

46 GUERRIERO SIMONE 86 

47 BRANDOLESE LUCA 89 

48 CESTI  DUILIO 91 

49 USTIONE MASSIMO 92 

50 TODISCO DAVIDE 93 

51 TERSIGNI GIOVANNI 95 

52 SIST STEFANO 97 

53 BUCCI ENRICO 98 

54 LOI ROBERTO 99 

55 CHIARETTI DAMIANO 100 

 

Graduatoria idonei espunta delle riserve 

 

  
cognome nome Posizione in 

graduatoria 

1 SEGASPINI CLAUDIO 102 

2 SCARDINI MIRCO 104 

3 PARTENIE SILVIU 105 

4 MACCARRI GIORGIO 106 

5 MANNO GIUSEPPINA 108 

6 POMPEI AMATO 110 

7 D'AMBROSI EMILIANO 112 

8 PATACCHIOLA IVAN 115 

9 PAPPACENA ALESSIO 116 

10 MARZULLO ALESSANDRO 119 

11 TOSTO UMBERTO 121 

12 DOFRELLI LUCA 123 

13 STIRPE YURI 127 

14 FIERMONTE DAVIDE 128 

15 MANETTA SIMONE 130 

16 DI GIULIO MARCO 136 

17 SOMMA MATTIA 137 

18 FIORE GABRIELE 138 



19 MARCELLI ANTONIO  145 

20 SEGASPINI FEDERICO 146 

21 SCHIAVONI EMANUELE 147 

22 VIOLANO GIUSEPPE 150 

23 MALIZIA PIETRO 151 

24 DI LELLO ALESSANDRO 155 

25 CUNSOLO SERGIO 160 

26 LUCIOTTI ALESSANDRO 162 

27 CHIARLITTI REMO 163 

28 BARTOCCI GIANFRANCO 165 

29 NASSO DAVIDE 167 

30 CERACCHI GABRIELE 171 

31 MORBIDELLI ALESSANDRO 172 

32 SILVESTRI ANDREA 175 

33 CAMPAGNA LUCIANO 177 

34 TIRINNANZI MAURO 180 

35 DI NICOLO' EMILIANO 181 

36 ZANELLA SIMONE 183 

37 MONTEFERRI LUCA 187 

38 CERCI VANIA 188 

39 AVERSA STEFANO 189 

40 ARMANINI STEFANO 190 

41 BARATTA GABRIELE 191 

42 LELI MATTEO 193 

43 MARINANGELI DAVIDE 194 

44 CIFONELLI CHRISTIAN 195 

45 D'URSO AXEL 196 

46 ELEUTERI MARCO 206 

47 MANCINELLI STEFANO 214 

48 BERTUCCINI ALESSANDRA 219 

49 MARCHETTI STEFANO 222 

50 COLETTA SIMONE 227 

50 DI NOIA MIRKO 234 

52 BERTOZZI FABRIZIO 238 

53 VIRNAV ADRIAN PETRU 241 

54 GERMONI MASSIMILIANO 250 

55 MAZZARO MAURO 254 

56 CASU FABRIZIO 263 

57 LAGO GABRIELE 264 

58 PLOCCO LUCA 267 

59 NOBILI GIANLUCA 270 

60 LA PENNA STEFANO 271 

 

- di dare atto 
tempo indeterminato delle predette 130 unità di Operatore Tecnico Specializzato  Autista 
- risulta per il 2026 pari ad 2.080.932,10, già previsto nel bilancio di previsione 2026; 



 
- di dare atto che di dette n. 130 unità avviene nel rispetto dei vincoli economico  finanziari 

 nzione dei soggetti attribuiti 
 

                  
- di stabilire, altresì, che il rapporto di lavoro sarà regolamentato dal relativo contratto individuale di 

lavoro, redatto ai sensi del vigente CCNL relativo al personale del Comparto Sanità - Triennio 2022-
2024;  
 

- di dare mandato alla UOC Governo Risorse Umane di provvedere agli adempimenti necessari ai fini 
/idonei; 

 

www.ares118.it per 15 giorni 
consecutivi, ai sensi della Legge Regionale n. 45/96;  

 

                                                        IL DIRETTORE GENERALE 
                                                                        Dr. Narciso Mostarda  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




