SIETE-1a SANMITARID REGICHLIALS

i 7 REGIONE

ol % LAZIO
DELIBERAZIONE N° 1276 del 09/10/2026

Struttura proponente: U.0.C. GOVERNO RISORSE UMANE Proposta n. 1805 del 07/10/2026

Oggetto: Approvazione del 2° aggiornamento della Graduatoria Aziendale di disponibilita a ricoprire incarichi a tempo
determinato per la Continuita Assistenziale di Roma e Provincia dei medici inseriti e non inseriti nella Graduatoria
Regionale dei medici di Medicina Generale per I'anno 2026.

L’estensore: Laudati Gloria
Il presente provvedimento &€ composto da n. 13 pagine di cui n. 5 di allegati

Parere del Direttore Amministrativo

Paola Longo: Favorevole
Firma Paola Longo Data 08/10/2026

Parere del Direttore Sanitario

Simona Ursino: Favorevole
Firma Simona Ursino Data 08/10/2026

Il Direttore Generale

Mostarda Narciso
Firma Mostarda Narciso Data 09/10/2026

Compilato dalla U.O.C. Proponente

Non comporta impegno di spesa
Firma Luisa Mariucci Data 07/10/2026

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate




SIETE"14 SAMITARID REGIOMALS 'T'“ R E G I D N E
&

o 5 LAZIO

Il Dirigente e il Responsabile del procedimento
Con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria effettuata attestano che l'atto e legittimo nella forma e nella
sostanza ed e utile per il servizio pubblico
Firma del Responsabile del Procedimento Laudati Gloria Data 07/10/2026
Firma del Dirigente Luisa Mariucci Data 07/10/2026

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate




Il Direttore della UOC Governo Risorse Umane relaziona al Direttore Generale e propone il seguente

schema di deliberazione:

VISTI la Legge Regionale 3 agosto 2004, n. 9, istitutiva I'’Azienda Regionale per
I'Emergenza Sanitaria — ARES 118;

il D. Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni,

nonché I'art. 9 della L.R. n. 18/94 e successive modificazioni ed integrazioni;

I’Atto Aziendale dell’ARES 118, adottato con Deliberazione del Direttore Generale
n. 276 del 19 marzo 2025 ed approvato con Deliberazione della Giunta Regionale del Lazio del 27 marzo

2025, n. 176, pubblicata sul BURL n. 26 del 1° aprile 2025;

gli Accordi Collettivi nazionali per la disciplina dei rapporti con i medici della

Medicina Generale e Continuita Assistenziale, e il relativo Accordo Integrativo Regionale;

PREMESSO che rientra nei compiti istituzionalmente affidati all'ARES 118 |’organizzazione
della risposta alle chiamate per il Numero Europeo Armonizzato 116117 destinato al Servizio Sanitario
per le prestazioni non urgenti e permette agli utenti chiamanti di entrare in contatto con un operatore
competente, oppure direttamente con un medico qualificato, che possa fornire assistenza o consulenza

medica;

PRESO ATTO che la Centrale del NEA 116 117 di Roma e Provincia, accorpa anche le attivita del
servizio di Continuita Assistenziale, ma che, nelle more della definizione da parte della Regione Lazio delle
modalita di acquisizione del personale necessario per le attivita previste per il NEA 116117, risulta
comunque necessario continuare ad assicurare le attivita della Continuita Assistenziale nelle modalita

previste dall’ACN 2005 e ss.mm.ii., come da rinvii presenti nella norma transitoria n. 8 dell’ACN 2024;

che la UOC 116 117, per le attivita relative al servizio di Continuita Assistenziale,
non dispone attualmente di medici titolari d'incarico a tempo indeterminato e che quindi, per assicurarne
le attivita, si deve ricorrere a medici con incarichi di sostituzione temporanea, come previsto dall'art. 70
comma 3 dell'’ACN MMG 2005 e s.m.i., cui fa specifico rinvio anche la norma transitoria n. 8 del’ACN 2024,
di rinvio alla norma transitoria n. 4 dell’ACN 2022 per il triennio 2016-2018, di ulteriore rinvio agli articoli
37, 38 e 70 dell’ACN 2005 e s.m.i., nelle more dell’entrata in vigore dell’Accordo Integrativo regionale

anno 2026, per I'applicazione del nuovo ACN anno 2025;



altresi, che I'art. 19, comma n. 6 dell’ACN 2024 disciplina, inoltre, le modalita di
formazione delle graduatorie aziendali per il conferimento degli incarichi temporanei e di sostituzione di

continuita assistenziale;

che pertanto I’Azienda ARES 118, con Deliberazione n. 1163 del 29/12/2025, ha
proceduto alla indizione ed approvazione di un Avviso Pubblico per richiedere la disponibilita a svolgere
incarichi a tempo determinato per le attivita del servizio di Continuita Assistenziale di Roma e Provincia

per I'anno 2026;

che con Deliberazione n. 305 del 09/03/2026 é stata approvata la graduatoria
aziendale di disponibilita dei medici inseriti e di quelli non inseriti nella graduatoria regionale pubblicata
sul B.U.R.L. n. 104 del 18 dicembre 2025, con Determinazione della Direzione Salute e Politiche Sociali

della Regione Lazio G16922 del 12 dicembre 2025;

che a seguito di richiesta da parte della UOC 116 117, con prot. n. 4618 del
16/07/2026, si & proceduto al 1° aggiornamento della graduatoria aziendale di disponibilita dei medici

inseriti e di quelli non inseriti nella graduatoria regionale, con delibera n. 1038 del 03/08/2026;

VISTA la nota prot. n. 6038 del 17/09/2026 — agli atti della UOC Governo delle Risorse

Umane - con la quale il Direttore f.f. della UOC 116 117 ha esposto le seguenti considerazioni:

- che la nota della Direzione Regionale Salute ed integrazione Socio sanitaria nr. 697028/2014,
concernente le modalita di assegnazione degli incarichi di sostituzione provvisoria di continuita
assistenziale, tramite la predisposizione delle graduatorie Aziendali di disponibilita, che prevede
I'aggiornamento delle stesse ogni 6 mesi con le domande presentate successivamente alla prima

formulazione;

- che per poter ottenere la copertura del debito orario dei prossimi mesi, fino al 31 marzo
2027, con la presenza di n. 12 medici per turno, per la C.0. NEA di Roma e di n. 4 Medici
per turno per la C.0. NEA delle province laziali, si ravvisa I'esigenza di circa 70 medici,
stante la necessita di garantire il numero di personale necessario per il buon andamento

del servizio;

- che ad oggi la graduatoria & stata gia scorsa completamente per |'assegnazione degli
incarichi dal 01 settembre 2026 ed & gia stato completato il secondo scorrimento,

necessario per sopperire alle esigenze di personale per il mese di ottobre, con pochi



riscontri positivi tali che, in caso di ulteriori dimissioni, porrebbero il servizio in seria

difficolta per I'organizzazione dei turni;

- che risulta necessario tenere conto del fisiologico frequente ricambio del personale in
guestione, oltre che a seguito di richieste di dimissioni anticipate, anche in considerazione
del fatto che la maggior parte degli incarichi sono conferiti a medici frequentanti il corso
di formazione specialistica e che I'inizio dei corsi proprio nel periodo invernale comporta

solitamente una maggiore indisponibilita;

DATO ATTO che i documenti relativi alle convocazioni tramite pec dei medici inseriti nella

graduatoria vigente — ed i relativi esiti - sono conservati agli atti del servizio di Continuita Assistenziale;

VISTO I'invito a procedere con I'aggiornamento della graduatoria vigente - espresso dal
Direttore della UOC Governo delle Risorse Umane, nella modalita del rescritto a margine della citata nota

n. 6038 del 17/09/2026 — agli atti della stessa UOC;

PRESO ATTO che in data 18/09/2026 e stato pubblicato sul sito web dell’ARES 118 un Avviso
per procedere al 2° aggiornamento della graduatoria della Continuita Assistenziale anno 2026, con

scadenza dei termini alle ore 12,00 del giorno 2 ottobre 2026;

che, alla scadenza del termine suddetto, la UOC Governo delle Risorse Umane ha
proceduto all’avvio dei lavori della Commissione dedicata alla graduatoria in parola — nominata con
Deliberazione n. 90 del 09/02/2026 - con invio delle domande pervenute entro la scadenza prevista, con

prot. n. 6507 del 05/10/2026;

DATO ATTO che le domande pervenute successivamente alla scadenza dei termini previsti per
I'accesso al 2° aggiornamento 2026 della Graduatoria gia approvata, saranno conservate agli atti della
UOC Governo delle Risorse Umane e potranno essere prese in considerazione — con trasmissione alla

Commissione dedicata - in caso di eventuale ulteriore aggiornamento della Graduatoria anno 2026;

PRESO ATTO della nota prot. n. 697028/2014 con la quale la Regione Lazio, Direzione Regionale
Salute e Integrazione Socio Sanitaria, ha previsto, tra I'altro, I'aggiornamento semestrale della Graduatoria

Aziendale di disponibilita;

CONSIDERATO che, al fine di procedere alla valutazione delle domande pervenute e trasmesse,

in data 07/10/2026 si & riunita la Commissione nominata con Deliberazione n. 90 del 09/02/2026;



PRESO ATTO che con verbale redatto in data 07/10/2026, la suddetta Commissione ha potuto
procedere alla formazione del 2° aggiornamento della Graduatoria Aziendale definitiva di disponibilita a

ricoprire incarichi a tempo determinato per la Continuita Assistenziale per I'anno 2026;

altresi, che il suddetto 2° Aggiornamento della Graduatoria definitiva di
disponibilita a ricoprire incarichi a tempo determinato per la Continuita Assistenziale per I'anno 2026,
in esito ai lavori della Commissione, € stato trasmesso per I'approvazione definitiva e formalizzazione, alla

UOC Governo delle Risorse Umane — con prot. n. 6662 del 07/10/2026;

RITENUTO di approvare il 2° Aggiornamento della Graduatoria Aziendale definitiva di
disponibilita dei medici inseriti e non inseriti nella graduatoria regionale anno 2026, per il conferimento
di incarichi a tempo determinato per il servizio di Continuita Assistenziale per I'anno 2026, riportate in

allegato — Allegato n. 1, quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

di approvare, altresi, I'elenco dei candidati esclusi dal presente aggiornamento —
Allegato n. 2, quale parte integrante e sostanziale del presente atto — ai quali I'esito e le motivazioni

saranno comunicate formalmente a cura della UOC Governo delle Risorse Umane;

Per tutto quanto esposto in narrativa si propone al Direttore Generale:

» diapprovare il 2° Aggiornamento della Graduatoria Aziendale definitiva di disponibilita dei medici
inseriti e non inseriti nella graduatoria regionale anno 2026, per il conferimento di incarichi a
tempo determinato per il servizio di Continuita Assistenziale per I’'anno 2026, riportata in allegato

— Allegato n. 1 quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

> diapprovare I'elenco dei candidati esclusi dal presente aggiornamento — Allegato n. 2 quale parte
integrante e sostanziale del presente atto — ai quali I'esito sara comunicato formalmente a cura

della UOC Governo delle Risorse Umane.

Si dichiara che il presente schema di deliberazione é stato proposto dal Direttore U.O.C.
Governo Risorse Umane, il quale, consapevole delle disposizioni di cui al D.lgs. 165/2001 in tema di
responsabilita dirigenziale, attesta che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza e totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico, ai sensi e per
gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della L. 20/1994 e successive modifiche, nonché alla stregua dei
criteri di economicita ed efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della Legge n.ro 241/1990 cosi come

modificato dalla Legge 15/2005;

Il Direttore della UOC Governo Risorse Umane

Dr.ssa Luisa Mariucci



Il Direttore Generale, con i poteri di cui alla Deliberazione ARES 118 n. 394 del 4 novembre 2024, di
formalizzazione del Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00164 del 31.10.2024: “Prosecuzione
incarico di Direttore Generale del’ARES 118 e contestuale differimento del termine di scadenza
contrattuale”, vista la relazione contenuta nella presente proposta di delibera inoltrata dal Direttore della

UOC Governo Risorse Umane;

VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario,
DELIBERA

Per le motivazioni richiamate in premessa, che qui si intendono integralmente riportate:

» diapprovare il 2° Aggiornamento della Graduatoria Aziendale definitiva di disponibilita dei medici
inseriti e non inseriti nella graduatoria regionale anno 2026, per il conferimento di incarichi a
tempo determinato per il servizio di Continuita Assistenziale per I’anno 2026, riportata in allegato

— Allegato n. 1 quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

> diapprovare I'elenco dei candidati esclusi dal presente aggiornamento — Allegato n. 2 quale parte
integrante e sostanziale del presente atto — ai quali I’esito sara comunicato formalmente a cura

della UOC Governo delle Risorse Umane.

Il presente atto é pubblicato nell’Albo dell'Azienda nel sito internet aziendale www.ares118.it per
15 giorni consecutivi, ai sensi della Legge Regionale n. 45/96.

IL DIRETTORE GENERALE

(Dott. Narciso Mostarda)


http://www.ares118.it/

Allegato n. 1

GRADUATORIA AZIENDALE MEDICI INSERITI NELLA GRADUATORIA REGIONALE MG ANNO 2026
BANDO CONTINUITA' ASSISTENZIALE 2026 - 2° AGGIORNAMENTO 2026

NUMERO COGNOME NOME
1 NANU RIMEDIA MARGHERITA
2 SOSTO SILVANA MARGHERITA
3 GIUDICE MARIA VITTORIA
4 [ee] ADRIANA
5 CAPONE VIRGINIA
6 DI LASCIO ANTONIO
7 COLAIACO ANTONIO
8 MARTELLA DEBORA *x
9 LEPRE FEDERICO **
10 SCALISE CATERINA GIULIA *x
11 NARDUZZI STEFANO
12 SBLENDORIO MARGHERITA
13 PERRONE MARIA ELISABETTA
**anche SPECIALIZZANDO/A

GRADUATORIA AZIENDALE MEDICI NON INSERITI NELLA GRADUATORIA REGIONALE MG ANNO 2026
BANDO CONTINUITA' ASSISTENZIALE 2026 - 2° AGGIORNAMENTO 2026

NUMERO COGNOME NOME
1 PAGINI ANDREINA
2 NIKOLLI LEANDRA *x
3 MAURO ROSSELLA *x
4 NADDEO NUNZIA *x
5 DI STEFANO MARIA *x
6 RUSSO EMANUELE
7 SCIAMANNA NICOLO'
8 GUIDO GIULIA
9 SIVO ROBERTA
10 FABIANI ILENIA
11 OTTAVIANI ROBERTA
12 CACCIOTTI ROSANNA
13 MONTELEONE ANITA
14 ZACCA' MARTA
15 LI MANDRI SHADEY
16 CAPPARELLI VALERIA
17 DE ARCHANGELIS FRANCESCA
18 MAIANI LUCIA
19 PARLANTI LAURA
20 VERNUCCI ALESSANDRO
21 D'ELIA JLENIA MARIA TERESA
22 VALERI ALICE
23 LEONE CHIARA
24 TRENTO RICCARDO
25 SENATORE VALERIA
26 VINCIGUERRA MATTIA
27 SILVESTRINI SIMONE
28 MAZZAGRECO MARIA ROSALIA
29 PORPIGLIA PAOLA
30 D'ONOFRIO MARIANNA
31 DE FILIPPIS FLAVIO
32 TERESI VALENTINA
33 ANGELONE DARIO
34 MARASCO FRANCESCA
35 BARONCELLI GINEVRA
36 NATUZZI PIETRO
37 IOVINE FEDERICO NICOLA
38 CALASSO ANDREA
39 MAGALETTI MARIA
40 RENELLI ALESSANDRO
41 GIORDANO LUCA PASQUALE
42 PANZETTI ALICE
a3 TIRIOLO ELIO
a4 PASSIGLI SARA
a5 BELLINI ALICE
46 PORCELLA ALESSANDRO
47 CRISTIANO FRANCESCO
438 D'ADDARIO DANIELE
49 DI ROSA IVAN
50 CACCIATORE MARTA
51 RICCI MARTINA
52 CONSOLI CRISTIANA
53 PASZEK ANGELICA
54 DARABI RAMINA
55 SADIKI GIULIA
56 CARACCIOLO GINEVRA
57 SIDIKHMENOVA YULIA
58 D'ANCONA GABRIELE




59 POMANTE VALERIA

60 D'ANGELO GIANDOMENICO
61 HUSSEIN NADA

62 LITTERA TERESA

63 TESTA SILVIA

64 ROLLO DESIDERIA
65 MANNA MATTIA LUIGI
66 GOBBI JACOPO

67 SIBILIA FEDERICO
68 GIANNINI DARA

69 ROMANO FRANCESCO
70 ROMANUCCI TERESA

71 RUSSI MARIARITA
72 ROMITI SILVIA

73 DI PAOLA ERICA

74 AMABILE ELENA

75 IMPAGNATIELLO SARAH

76 SCIULLO SARA

77 SGHERRI BEATRICE
78 PARENTE GIORGIA
79 AGRESTA DARIA

80 SISTO MATTEO

81 FERRIGNO ELEONORA
82 ABU SALEM RANY

83 GELFUSA ROBERTA
84 ALl JAWAD

85 TONDO ANDREA

86 SALGARELLO LAURA

87 FANCELLU ELENA

88 CUSENZA RICCARDO
89 FORTI EVA

920 DE ANGELIS IRENE

91 GIUFFRE' MARCO

92 BEVILACQUA MONICA

93 FERRARI MATTEO
94 SEMERIA LETIZIA

95 LEO CRISTINA
96 PICHIERRI ANDREA

97 RINALDI GIANMARCO
98 BAGETTA SILVIO

929 SHINDOVA EKATERINA
100 AJELLO MATTEO
101 COVIELLO ELEONORA
102 IANUALE FRANCESCA
103 MAGGIO GIUSEPPE
104 MARONE ALDO

105 GAGLIANO ELETTRA
106 MARTUCCI LUDOVICA
107 DENGU KRISTI

108 DE FELICE ROSA

109 LAUDADIO TOMMASO
110 BRENCIO ANDREA
111 LAFACE CHIARA

112 DE BONO FLAVIA

113 PETRACCIA LUISA

114 RASPAGLIOSI ADA FRANCESCA
115 CAFOLLA CLAUDIA
116 SOMIGLI BRUNO

117 SAMMARCO ANGELA
118 BITTI ELENA

119 TEMGOUA LYDIA

120 AMMAR SARA

121 PALERMO MATTEO GIORGIO
122 CICCARELLI UBALDO
123 RUBINO ILARIA

124 FAIOLA ANGELO
125 BARBARO FEDERICA
126 ALEXANDER SHEHANI
127 MANNELLA VIVIANA
128 GAGLIO ANTONELLA
129 FANINI EDOARDO
130 SPEZIALE ANGELA PIA
131 DEBELAK CATERINA
132 NAPOLITANO FAUSTO
133 ORTENZI MICHELA
134 PROCACCINI FEDERICA MARIA
135 FIGA' MATTEO
136 GUGLIELMI FELICIANA
137 BORZA FRANCESCA
138 MUCl CHIARA

139 PIZZO AURORA
140 DI MONTE DANILA

141 AMATO CALOGERO
142 D'AURIZIO GABRIELLA
143 TOMARCHIO CLARA

144 SEPE AMALIA AURORA




145 GIACOMAZZI GIORGIO
146 |CARLUCCI MARIA

147 CATAMERO' MARIAPIA
148 |GIANNELLA ROSSELLA
149 PALERMO FEDERICA
150 DI MEO FRANCESCA
151 PAPA MARIA

152 PILIECI GIUSEPPE
153 GABELLINI ALESSANDRA
154 DI NOTO SILVIA

155 RIZZITELLI VITTORIA
156 PENZA VINCENZO PIO MARIA
157 MAZZOTTA FRANCESCA
158 MENDICINO CLAUDIA

159 FERRETTI ARIANNA ANTONIETTA
160 DE VIVO CRISTINA
161 MALDERA MARTINA
162 BALLETTA GIUSEPPINA
163 ALESSANDRELLA MARINA

164 MUGGIOLI RICCARDO
165 LAURI MASSIMILIANO
166 |ANIMATI FRANCESCO MARIA
167 DORTUCCI ROBERTA
168 RUBEO ALICE

169 SIENA ALESSANDRO
170 |CHILLEMI ALICE

171 DI CARLO SARA

172 FERCHICHI NOUR

173 GIOIELLI FRANCESCA
174 |GAvOTTI CESARE

175 PERRI GIAMPAOLO
176 MANICONE ANNA

177 |TARTAGLIA NICOLA

178 RUSSOMANNO OTTAVIA

179 DI PIETRO ILARIA

180  [SERIO FRANCESCA
181 LOREFICE GIUSEPPE
182 DI MONTE DANILO

183 DA RE FILIPPO

184 FRANGIONI CAMILLA

185 MERELLA EDOARDO
186 | CHIACCHIO ROSALBA
187 MARCHETTI SEBASTIANO
188 DE SALAZAR GIANMARIA
189 PELLEGRINO ERICA

190  [STANCANELL GIUSEPPE
191 BARBETTI EMILIANO
192 DI CHIARA CARMINE
193 CALVELLI SALVATORE
194 NARDELLI GABRIELE
195 SABATINO BENEDETTA
196 D'AURIA ILARIA

197 STANGANELLI MYRIAM

198 PALMA ANGELA

199 FANARA FABRIZIO
200 PISCOPO ILARIA

201 VENTIMIGLIA VALENTINA
202 LEO EDOARDO
203 DELL'ANNO MARIA FRANCESCA
204 [cAscINI TOMMASO MARIA
205 CEFALI' FRANCESCO
206 DE SIMONE VINCENZO
207 SPINELLI GIUSEPPE
208  |TEPEDINO MICHELE UMBERTO MARIA
209 MOSCHELLA MARCO

210 BIANCO GLORIA

211 ROSELLA MARILENA
212 DI MUCCIO FRANCESCO
213 MARZOUK EL ARABY MOHAMED
214 [CILLUFFO MATTEO

215 D'ANNA DAVIDE

216 |GHIBAUDO DAVIDE

217 SALA CARLA

218 PIZZURRO GIORGIA

219 D'ARCANGELO GIORGIO

220 LILLI MARTINA
221 BELCASTRO CLAUDIA

222 PECCARISI MARTA

223 FARACI GAIA

224 |cASTALDI ALESSIO

225  |TONIOLO GIORGIA

226 |GALASSO GIULIA

227 GIACOMELLO ANDREA

228 D'AVANZO GIORGIO

229 ROSATI FRANCESCO




230 GABRIELE MIRIAM GIUSEPPINA
231 IELPO ANTONELLA
232 PAVONE ALESSIA

233 GERACI GAIA

234 DE BENEDETTO ROBERTA
235 ZAYATS OKSANA

236 BALESTRA CHIARA

237 MARTINA SARA

238 MIRAGLIA DOMENICO
239 SGOBBA GIUSEPPE
240 STELLA GIANMARCO
241 D'ONOFRIO NATALIA

242 NADDEO ERIKA

243 LOMBARDO CLAUDIA

244 GULMINI SARA

245 SANCI GIULIA

246 Cu0zz0 SERENA

247 MAIO ALESSANDRA
248 DUBIE CELINE

249 SCIALLA FRANCESCO
250 SUMA ANTONIO
251 LATOUR KRISTI

252 CECCARELLI ANNA

253 MARZILIANO PAMELA

254 KONTOGIANNIS DIMITRA

255 ASCARELLI NOEMI

256 LIGORIO* SARA

257 VIZZA GUENDALINA
258 MANNI MARGHERITA
259 BUZZINI CARLOTTA
260 PALUMBO LIBERA

261 ANTONETTI ASIA

262 LABINAC GABRIELE
263 RUSSO MARIA JESSICA
264 DAVOLI LUCA

265 DATTILO MARIACHIARA
266 CAVIGLIA SIMONA

267 MELIS LAURA

268 CcoLumBU IRENE

269 REALE FRANCESCA ANTONIA
270 VAGNONI LUCREZIA
271 GABRIELE FRANCESCO
272 DEL POPOLO ALESSIO LUDOVICO
273 DE LUCA CHIARA

274 DEL MEDICO MANUEL

275 ZANOLINI ALESSANDRO
276 PISANO OSVALDO
277 RAPONI FLAVIA

278 BARLETTA MARTA

279 EL MOTASSIME ALESSANDRO
280 DE MARTINO LUDOVICA
281 PISACANE CATERINA
282 SANGERMANO ISABELLA

283 PANDOLFI IRENE

284 GRILLO FRANCESCA
285 SPLENDORE CHIARA

286 SALERNO MARTINA
287 GIANNINI SIMONE

288 DESIDERI DAVIDE

289 CONTINO VINCENZO
290 BONI VALENTINA
291 COIA GIORGIO

292 RUFFO SARA MARTINA
293 TESTA FLAVIO

294 TRAPANI VALERIA

295 CARRONE ALESSANDRO
296 SERAFINELLI LIVIO

297 CADAR CLAUDIA

298 BAGNATO ANDREA

299 PANCOTTINI KRISTINA

300 GARGARI TANIA

301 PALMIERI ANTONELLA
302 PIRROTTA ISABELLA MARIA
303 ANGIONE PIETRO

304 BALESTRINI ALESSIA

305 CALABRO' CHIARA

* AMMESSA CON RISERVA
**anche SPECIALIZZANDO/A
*** SPECIALIZZANDO/A
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Deliberazione N° 1276 del 09/10/2026

Si dichiara che, ai sensi dell’art. 31 L. R. Lazio 45/1996 e del combinato disposto degli artt. 32 L.
69/2009 e 12 L. R. Lazio 1/2011, la presente deliberazione € pubblicata in data 09/10/2026 sull’Albo
pretorio, consultabile sul sito web istituzionale www.ares118.it, per rimanervi affissa 15 giorni
consecutivi e contestualmente resa disponibile al Collegio Sindacale.

Il direttore UOD Affari Generali (0 suo sostituto)
Casati Fulvia
(Firmato digitalmente)



http://www.ares118.it/

	DELIBERA
	Allegato n. 1
	ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE


